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EXPOSICI N DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2020, el desempeld de la polffica econltica a nivel pals a pesar de las incertidumbres que atraviesa la
moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econlico favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuev as
polficas fiscales y su entorno macroeconiico por ello en el marco normativo de Constitucili Polffica del Estado de San Luis
PotosCy el Articulo 115 de la Constitucili Polffica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonom(@ de Municipio de Axtla
de Terrazas, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicio fiscal del 2019 tendrldi como base la dotacifi de bienes y
servicios para atender las necesidades b(Sicas de subsistencia a los habitantes de [Ste municipio.

La visili de la presente ad ministracilii 2018 [12021, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su asignacili de los
recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccild de lo que la gente demanda y que
impactan en mayor medida en el desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada demanda de la sociedad en la medida posible,
proporcionando una mejor calidad de vida humana a travis de la mejora de infraestructura educativa, programas de bienestar
social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los gobernados y dotaciones de mis y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2020, se ha establecido un monto de $ 49, 030, 830.00 correspondiente a
un 30.10% del total del presupuesto, para dar atencilfi personalizada a los ciudadanos correspondilfidole un total de plazas 417,
asCcomo una partida especial de $ 1, 000, 000.00 para cubrir los Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores
retirados de sus labores.

Para la adquisiciid de lo s insumos, se tiene presupuestado una monto de $ 5, 506, 469.00 que corresponden un 3.38% del
presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las feas que integran este H.
Ayuntamiento.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 16, 248, 665.00 que representa un 9.98% del
presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere [Ste H Ayuntamiento como son: servici 0s
b(Sicos, de arrendamiento y los servicios personales, adem(s de los de comunicacili y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacifi en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 14, 550, 000.00 representada el 8.93% del presupuesto total que comprende entre
otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se establece un presupuesto de $ 4, 550, 000.00 que representa el 2.79% del presupuesto total y que se destinara para el
equipamiento de bienes muebles de las diversas [feas de este ayuntamiento, atendiendo a los procesos de prestacili de a la
ciudadan(a.

Dentro de la infraestructura plblica se tiene presupuesta ejercer un importe de $ 68, 923, 456.00 que repres enta el 42.32% del
presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 dentro del marco normativo de la Ley de Coordinacih
Fiscal con la federacili y las entidades federativas.

Para hacer frente a la los pagos de disminucilf de pasivos de ejercicios anteriores se contempla una cantidad de $ 4, 072, 03 6.00
gue representa el 2.50% de total de gasto y con ello dar el cumplimiento a las obligaciones contraldas.

En cumplimiento con lo dispuesto en el artldulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potos[se presenta para el ejercicio 2020, la polfica de gasto, la estimacili de los egresos, sus metas y objet ivos,
del municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

POLITICAS DELGASTO
Para el Ejercicio Fiscal 2020, el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., actuar[tonforme a las siguientes polfficas de Egre sos:

- Durante el ejercicio fiscal del 2020 deberkujetarse al ejercicio del pr esupuesto de egresos.

- Fomentar la austeridad, el ahorro, la disciplina presupuestal, la transparencia y la racionalidad en el uso, conservacii y d estino
de los recursos, sin menoscabo de las funciones de cada ea del H. Ayuntamiento de Axtla de Terrazas, S.L.P.

- Implementar sistemas que permitan la evaluaciim del cumplimiento de las metas establecidas en cada proyecto, de forma tal
gue permita alcanzar los objetivos de los planes de la entidad y encaminada al Plan de Desarrollo Municipal.

- Buscar y promover e impulsar la captacili de recursos mediante fuentes complementarias de fuentes de financiamiento.

POLITICA DE FISCALIZACION
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Se busca una adecuacil del gasto que prevea un uso mis eficiente de los recursos, con la finalidad de cumplir con la
disminucim del dfficit sin aumentar ni proponer nuevos impuestos, siendo el Gobierno quien modifique su gasto para hacer mis
con menos.

En base a lo que establece el artldulo 81 de la Ley Orglica Municipal del Estado de San Luis Potos[]S.L.P., el titular de
la dependencia encargada de las finanzas p[Blicas, tiene a su cargo la recaudacifi de los ingresos municipales, asClcomo su
erogacili de acuerdo con los planes y programas aprobados.

Asimismo, de conformidad con dicho artlGulo de la misma Ley, le corresponde llevar a cabo las acciones y trabajos que
correspondan (en coordinacili con las dependencias involucradas), para la elaboraciii de los proyectos de Iniciativa de Ley d e
Ingresos y Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020, a fin de someterlos a la consideracili y aprobacin del
Ayuntamiento.

El tener un gobierno transparente en la administracilfi de sus recursos coadyuva a combatir la corrupcil, facilita el acceso a
la informaci clara, oportuna y fomenta de manera activa la participaciin ciudadana a trav(s del uso de las nuevas tecnologlas
de informacil@.

ESTIMACI N DE LOS EGRESOS

Para el ald 2021 se estima tener un egreso por un monto de $162, 881, 456.00 (ciento sesenta y dos millones ochocientos ochen ta
un mil cuatrocientos cincuenta y seis pesos 00/100 m.n.), con los que se cubriri las necesidades b(Sicas y de crecimiento pa ra
el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Las prioridades del gasto p blico municipal 2021.

Est[basado en el esquema del Plan Municipal de Desarrollo como se describe:
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En cumplimiento con lo dispuesto en el artiGulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potos[]se presenta para el ejercicio 2021, la polffica de gasto, la estimacili de los egresos, sus me tasy
objetivos, del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO
Para el Ejercicio Fiscal 2021, el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., actuarCtonforme a las siguientes polfficas de Egre sos:

- Durante el ejercicio fiscal del 2021 deber sujetarse al ejercicio del presupuesto de egresos.

- Fomentar la austeridad, el ahorro, la disciplina presupuestal, la transparencia y la racionalidad en el uso, conservacii y d estino
de los recursos, sin menoscabo de las funciones de cada [fea del H. Ayunt amiento de Axtla de Terrazas, S.L.P.

- Implementar sistemas que permitan la evaluaciih del cumplimiento de las metas establecidas en cada proyecto, de forma tal
que permita alcanzar los objetivos de los planes de la entidad y encaminada al Plan de Desarrollo Municipal.

- Buscar y promover e impulsar la captaciii de recursos mediante fuentes complementarias de fuentes de financiamiento.

POLITICA DE FISCALIZACION

Se busca una adecuacili del gasto que prevea un uso m(S eficiente de los recursos, con la finalidad de cumplir con la
disminucif del dfficit sin aumentar ni proponer nuevos impuestos, siendo el Gobierno quien modifique su gasto para hacer m[8
con menos.

En base a lo que establece el artldulo 81 de la Ley Orgica Municipal del Estado de San Luis P otos[IS.L.P., el titular de
la dependencia encargada de las finanzas plBlicas, tiene a su cargo la recaudacii de los ingresos municipales, asClcomo su
erogacii de acuerdo con los planes y programas aprobados.

Asimismo, de conformidad con dicho artidulo de la misma Ley, le corresponde llevar a cabo las acciones y trabajos que
correspondan (en coordinacil con las dependencias involucradas), para la elaboracilii de los proyectos de Iniciativa de Ley d e
Ingresos y Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, a fin de someterlos a la consideracili y aprobaciin del
Ayuntamiento.

El tener un gobierno transparente en la administracilfi de sus recursos coadyuva a combatir la corrupci, facilita el acceso a
la informaci clara, oportuna y fomenta d e manera activa la participacii ciudadana a travis del uso de las nuevas tecnologlds
de informaci@.

ESTIMACI N DE LOS EGRESOS
Para el al0 2021 se estima tener un egreso por un monto de $ 162, 881, 456.00 (ciento sesenta y dos millones ochocientos

ochenta un mil cuatrocientos cincuenta y seis pesos 00/100 m.n.), con los que se cubrir[d las necesidades biSicas y de
crecimiento para el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 DEL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.

NICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2021,
para quedar como sigue:

T TULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAP TULOI
Disposiciones generales

Artldulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacili, ejercicio, control y evaluaciin del gasto
pBlico municipal para el ejercicio fiscal de 2021, de conformidad con los artldulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucih  Polfica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demIs relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capfulos | y V de la Ley de Coordinacili Fiscal; Lineamientos para la construccili y
diseld de indicadores de desempeld mediante la Metodologla de Marco L[gico del Consejo Nacional de Armonizaciln Contable
(CONACQC); el Acuerdo por el que se emite la clasificaciid progr amffica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccili 1V, antepenliimo plrrafo, y 115, segundo plrafo, 133 y 135 de la Constitucili Pol ~ Hica
del Estado de San Luis Potos[]1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43,
44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y dems relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potos(129, 31, inciso b, fraccii 1X, 70, fraccii |, 75, fracciin
11, 81, fracciones X, XllI, y XIV, 86, fracciones Il, lll, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Orghica del Municipio Libr e del Estado
de San Luis Potos[17 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potos[121 y 22, de la Ley de Planeacili
del Estado y Municipios de San Luis Potos(l1, 2, 9, fraccili IX, 13, fraccii VI, y 14, fraccili VI, de la Ley de Deuda PO blica del
Estado y Municipios de San Luis Potos[}1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Artidulo 133 de la Constituciin
Polfica del Estado Libre y Soberano de San Luis PotosCen Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potos(l 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras PlBlicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potos[ly las demi(s disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucili del gasto plico de las depende ncias y entidades, deberlfi considerar como Mico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2018 - 2021 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Ser[Tesponsabilidad de la Tesorer@ Municipal y de la Cont ralor@ del Municipio, en el Ihbito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, as[tomo determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
pBlico municipal.

La interpretacili del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el [hbito de
competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesorer@ Municipal y a la Contralor@ interna del Municipio, en el [hbito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potos[]y dem[s ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretaciii que
corresponda a otras autoridades en el [hbito de sus respectivas competencias.

Artldulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entenderlCpor:

. Adecuaciones Presupuestarias : Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos plblicos calendarizados realizadas a traviS de la Tesorer[@a Municipal, siempre que permitan u n mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) : Conjunto de obligaciones contraldas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacii o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacil.

I1l. Amortizaci n de la Deuda y Disminuci n de Pasivos : Representa la cancelaciii mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacili principal de los pasivos contraldos por el Gobierno Municipal.

V. Asignaciones Presupuestales : La ministraciid que, de los recursos pBlicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a trav[s de la Tesorer(d a los Ejecutores del
Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales

considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcii de la amortizacili de la deuda.
VI. Balance presupuestario de recursos disponibles : La diferencia entre los Ingresos de libre disposicili incluidos en
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VILI.

VIIL.

XI.

XIl.
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.

XXVIL.
XXVIII.

la Ley de Ingresos, m[S el Financiamiento Neto y los Gastos no etiqu etados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcili de la amortizacii de la deuda.

Cap tulo de gasto: Al mayor nivel de agregaciii que identifica el conjunto homogeo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes pblicos.

Clasificaci n Administrativa : Es la presentacili del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificaci n Econ mica de los Ingresos, de los Gastos y del Financi amiento de los Entes P blicos : La
Clasificacild Econlhica de las transacciones de los entes plblicos permite ordenar a [Stas de acuerdo con su
naturaleza econlica, con el prop(Sito general de analizar y evaluar el impacto de la pollfica y gestili fiscal y  sus
componentes sobre la econom(a en general.

Clasificaci n Funcional del Gasto : La que agrupa los gastos seglh los prop[Sitos u objetivos socioecon(ticos que
persiguen los diferentes entes plblicos. Presenta el gasto pblico seg(i la naturaleza de los se  rvicios gubernamentales
brindados a la poblacii. Con dicha clasificacilfi se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econhico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
polfficas pMlicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificaci n por Fuentes de Financiamiento : La clasificacilii por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos pblicos segln los agregados genlricos de losre  cursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacii
permite identificar las fuentes u orldenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacili especlfica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacili.

Clasificaci n por Obje to del Gasto : La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes plBlicos para obtener bi enes y servicios que se utilizan en la prestacili de servicios pblicos y en la
realizacili de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificaci n por Tipo de Gasto : Clasificacili presupuestal que relaciona las transacciones plblicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacilii econlthica presentlidolos en Corriente; de Capital; Amortizaciin
de la deuda y disminuci de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificaci n Program tica : Clasificacilhi que ti ene por objeto establecer la clasificacili de los programas
presupuestarios de los entes plblicos, que permitirCbrganizar, en forma representativa y homogliea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contralor a: La Contralor(a Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgliica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesorer@ Municipal.

Econom as o Ahorros Presupuestarias : los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes p blicos : Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administraciin pMlica
paramunicipal.

Entidades : Los organismos plblicos descentralizados, las empresas de participacildn municipal mayoritaria, los
fideicomisos pMBlicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesorer(@ Municipal.

Fideicomisos P blicos : Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demIs entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
[feas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente : Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asftomo servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacili de su aparato administrativo

Gasto Federalizado : El gasto federalizado integrado por los recursos pblicos que el Gobierno Federal transfi ere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos [iimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educaci, salud, infraestructura e inversili social, seguridad piblica, entre otros rubros.

Gasto de Inversi n o Capital : Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracild PBlica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo tambim la adquisicilii de acciones
y tlfulos de cridito de terceros, construcciii de obras plicas y desa rrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la econom(a.

Gasto No Programable : Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su haturaleza no estn asociados a programas espec(ficos.

Gasto Programable : Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estn directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previa mente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econlrica y social.

Ingresos Excedentes : Los recursos plblicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto : Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potos[]
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR):  La herramienta de planeacili estratldica que en forma resumida,
sencilla y arm[iica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineaciii con aquellos de
la planeacilii nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
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esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacid de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, as[lcomo las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

XXIX. Programa : Nivel o categor@ programfica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a trav(s de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacii, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolldicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
o0 varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categor@ y estructura programiica que organiza en forma representativa y homognea
la asignacim de recursos y del gasto pblico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el g asto
no programable. Adem(s, permiten identificar actividades especfficas, asClcomo las unidades responsables que
participan en la ejecucili.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacilf que sistemlicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos piBlicos, con el objeto de mejorar la
calidad del gasto y promover una adecuada rendicili de cuentas. Durante su elaboraciii se establecen objetivos,
metas e indicadores estratlgicos y de gestild, los cuales fungen como instrumentos para su evaluaciii; ademi(s,
permiten medir el impacto que se logra con su implementaciChn.

XXXI. Subsidios : Las asignaciones de recursos pBlicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de inter(s general, asCtomo proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios bisSicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacii alguna.

XXXII. Transferencias : Los recursos pblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestaciii de los bienes y servicios pBlicos.
XXXII.  Unidad Presupuestal : Cada uno de los flganos o dependencias de la Administracili PBlica del Municipio que tiene

a su cargo la administracili de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misii que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable : Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
gue se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucilii de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, Ifeas de accih y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro t rmino no contemplado en el presente art culo, se deber entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las dem s leyes de la materia.

Artldulo 3. En la celebracii y suscripci de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econlmico o el erario
del Municipio, ser[bbligatoria la intervencii de la Tesorer@ Municipal.

Artldulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegarl& los principios de eficiencia, eficacia, econom(@, transparencia 'y h onradez para
satisfacer los objetivos a los que estli destinados, de conformidad con el artldulo 134 de la Constitucili Polffica de los Es tados
Unidos Mexicanos, y artldulo 135 de la Constitucilii Polffica del Estado de San Luis Potos[]

Artldulo 5. La Tesorer[@ Municipal garantizar[jue toda la informacil presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potos(] y las dem[S disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberld cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en tifminos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciin PBlica del Estado
de San Luis Potos[]

Artldulo 6. La Tesorer@ Municipal reportarCen los Informes Trimestrales y Cuenta Plblica, sobre la situacili econli ca, las
finanzas plicas y la deuda pDlica, que incluiri el desglose de los proyectos de inversilii previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestili financiera y cuenta de la hacienda pDlica; y la evolucii de las erogaciones correspondiente s a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nil@s, nilds y adolescentes; de ciencia, tecnol og@
e innovacili; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jiuenes; recursos
para la atencilii de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacili indlgena , cambio clim{fico y medio
ambiente.

Artldulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos deber( contribuir al Balance
presupuestario sostenible.
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Artldulo 8. Solo se podrcomprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde estlidentificada la fuente del financi amiento; ningd egreso podrCkfectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Artldulo 9. Solo se proceder[a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivament e
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en [Ste.

Artldulo 10. Todo aumento o creacili de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberCacompalarse con la correspondiente
iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Artldulo 11. Se podrin realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Artldulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generar[El pago de intereses y amortizaciones.

Artldulo 13. Para la asignacii global de recursos para servicios personales, se deber[bbservar lo dispuesto en el artldulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podrCncrementarse la asignacili de recu rsos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Artldulo 14. Los ahorros y econom(@s, deberli destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Artldulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicii, estar(i a lo dispuesto en el artidulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Artldulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estarfJa lo
dispuesto en el Artldulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Artldulo 17. A m(s tardar el 15 de enero de cada ald, se deber(d reintegrar a la Tesorerld de la Federacili las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Artldulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aqulllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberm cubrir los pagos respectivo s a m(s tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucii establecido en el ¢ onvenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberin reintegrarse a la Tesorer(a de la Federacim,
a ms tardar dentro de los 15 d[ds naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAP TULOII
De las Erogaciones

Artldulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2021, asciende a la
cantidad de $ 162,881,456.00, (ciento sesenta y dos millones ochocientos cuarenta y seis mil pesos 00/100 M.N.), presupuesto
equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2021.

Para el presente ejercicio fiscal no se prevlun dfficit pBlico presupuestario.

Artldulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacili por Fuentes de Financiam iento,

es la siguiente:

Clasificaci n por Fuentes de Financiamiento

Presupuesto

No. Categor as Aprobado

1 |NO ETIQUETADOS
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11 | Recursos Fiscales 0.00| 0.00
12 | Financiamientos internos 0.00| 0.00
13 | Financiamientos externos 0.00| 0.00
14 | Ingresos propios 5,197,000.00 | 3.19
15 | Recursos Federales 61,501,000.00 | 37.76
16 | Recursos Estatales 1,710,000.00 | 1.05
17 | Otros recursos de libre disposici n 0.00| 0.00

2 | ETIQUETADOS

25 | Recursos Federales 94,173,456.00 | 57.82

26 | Recursos Estatales 0.00| 0.00

27 | Otros recursos 300,000.00| 0.18
TOTAL | 162,881,456.00 100

Artldulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificaciii por Tipo de Gasto se distrib uye
de la siguiente manera:

Clasificaci n por Tipo de Gasto

No Categorias Presupuesto
1 | Gasto Corriente 85335964
2 | Gasto de Capital 73473456
3 Amortizaci de la deuda y disminuciii de pasivos 4072036
4 | Pensiones y Jubilaciones 0
5 | Participaciones 0
Total 162881456

Artldulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacii por Objeto del Gasto a nivel de
capliulo, concepto, partida genfrica y partida especffica, se distribuye de la siguiente manera

Clasificaci n por Objeto del Gasto

Presupuesto

Cap tuloconcepto -partida gen rica -partida espec fica Parcial aprobado

1000 Servicios personales 49,030,830.00
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1100 | Remuneraciones al personal de car cter permanente 35,839,230.00
1110 | Dietas 3,922,574.00
1111 Dietas 3,922,574.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 31,916,656.00
1131 Sueldo base 31,916,656.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripci@ laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripciii laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de car cter transitorio 650,000.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1212 Honorarios por servicios personales 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 650,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 650,000.00
1230 | Retribuciones por servicios de carlgter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de carlgter social 0.00
1240 Retri_b_uci_m alos _rep_resentantes de los trabajadores y de los patrones en la junta de 0.00
conciliacil y arbitraje
1241 Retrit_u_JciI_ﬂ alos r_epr_esentantes de los trabajadores y de los patrones en la junta 0.00
de conciliaci y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 11,541,600.00
1310 | Primas por al@s de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por alds de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacili de fin de al@ 11,025,601.00
1321 Prima vacacional 2,575,000.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificaci de fin de alo 8,450,601.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de d@s de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 515,999.00
1341 Compensacili por servicios eventuales 515,999.00
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1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 | Participacim por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econ micas 1,000,000.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 | Indemnizaciones 0.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caldos 1,000,000.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estlthulos por alds de servicio 0.00
1533 Liquidacii de las prestaciones (jubilacii) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacii de servidores plblicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacii de servidores p[Blicos 0.00
1560 | Otras prestaciones sociales y econlthicas 0.00
1561 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1562 Otras prestaciones por apoyos, eventos y festejos 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de carldter laboral, econlfhica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Previsib de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de est mulos a servidores p blicos 0.00
1710 | Esthulos 0.00
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1711 Esttulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y suministros 5,506,469.00
2100 | Materiales de administraci n, emisi n de documentos y art culos oficiales 1,600,000.00
2110 | Materiales, (files y equipos menores de oficina 500,000.00
2111 Materiales, files y equipos menores de oficina 500,000.00
2120 | Materiales y files de impresil y reproduccild 300,000.00
2121 Materiales y files de impresil y reproduccild 300,000.00
2130 | Material estadi(stico y geogr(fico 0.00
2131 Material estadistico y geogr(fico 0.00
2140 (I;/Ioara;(-::’ri]e;i\:::i,iéﬂnlzz y equipos menores de tecnologlas de la informacii y 450,000.00
2141 Comﬁﬁ;ﬁgjﬁges y equipos menores de tecnolog(@s de la informacili y 450,000.00
2150 | Material impreso e informacii digital 0.00
2151 Material impreso e informacii digital 0.00
2160 | Material de limpieza 150,000.00
2161 Material de limpieza 150,000.00
2170 | Materiales y [files de ensel@anza 0.00
2171 Materiales y [files de enseldanza 0.00
2180 | Materiales para el registro e identificaciid de bienes y personas 200,000.00
2181 Materiales para el registro e identificacifi de bienes y personas 200,000.00
2200 | Alimentos y utensilios 550,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 500,000.00
2211 Alimentacii en oficinas o lugares de trabajo 500,000.00
2212 Alimentaciii en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacil en programas de capacitacili y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacii para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacii 50,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentaciin 50,000.00
2300 | Materias primas y materiales de producci ny comercializaci n 0.00
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2310 | Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima 0.00
2311 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima 0.00
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 | Productos de papel, cartib e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 Productos de papel, cartlii e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2340 Cgmbustibles, lubricantes, aditivos, carbi y sus derivados adquiridos como materia 0.00
prima
2341 Cor_nbus_tibles, lubricantes, aditivos, carbi y sus derivados adquiridos como 0.00
materia prima
2350 | Productos qulticos, farmacl(uticos y de laboratorio adquiridos como materia prima 0.00
2351 _Productos qulthicos, farmacl(uticos y de laboratorio adquiridos como materia 0.00
prima
2360 Pr'oductos metllicos y a base de minerales no metllicos adquiridos como materia 0.00
prima
2361 'Productos metllicos y a base de minerales no metllicos adquiridos como materia 0.00
prima
2370 | Productos de cuero, piel, pliStico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2371 Productos de cuero, piel, pliStico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2380 | Mercanclas adquiridas para su comercializacii 0.00
2381 Mercanc(as adquiridas para su comercializacili 0.00
2390 [ Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y art culos de construcci ny de reparaci n 350,000.00
2410 | Productos minerales no metllicos 0.00
2411 Productos minerales no metllicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 0.00
2421 Cemento y productos de concreto 0.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 0.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.00
2440 | Madera y productos de madera 0.00
2441 Madera y productos de madera 0.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material ellgtrico y electr(mico 150,000.00
2461 Material ell@trico y electr(mico 150,000.00
2470 | Artldulos metllicos para la construccili 0.00
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2471 Art[dulos metllicos para la construccild 0.00
2480 | Materiales complementarios 0.00
2481 Materiales complementarios 0.00
2490 | Otros materiales y artl@dulos de construccili y reparacili 200,000.00
2491 Otros materiales y artl@ulos de construccilii y reparaciii 200,000.00
2500 | Productos qu micos, farmac uticos y de laboratorio 500,000.00
2510 | Productos qulticos b[Sicos 0.00
2511 Productos qulticos b(Sicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroqulticos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroqulticos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmac(dticos 500,000.00
2531 Medicinas y productos farmacliticos 500,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros midicos 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros midicos 0.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintficas, hules, pliSticos y derivados 0.00
2561 Fibras sint(ficas, hules, pliSticos y derivados 0.00
2590 | Otros productos qulthicos 0.00
2591 Otros productos qulticos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 1,046,469.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 1,046,469.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,046,469.00
2612 Turbosina o gas avili 0.00
2620 | Carblfi y sus derivados 0.00
2621 Carb[i y sus derivados 0.00
2700 | Vestuario, blancos, prendas de protecci nyart culos deportivos 0.00
2710 | Vestuario y uniformes 0.00
2711 Vestuario y uniformes 0.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccili personal 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccif personal 0.00
2730 | Art[dulos deportivos 0.00
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2731 ArtlGulos deportivos 0.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad pBlica 0.00
2821 Materiales de seguridad p(blica 0.00
2830 | Prendas de proteccili para seguridad pBlica y nacional 0.00
2831 Prendas de protecci para seguridad pBlica y nacional 0.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 1,460,000.00
2910 | Herramientas menores 100,000.00
2911 Herramientas menores 100,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 60,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 60,000.00
2930 Refacci.ones y accesqrios menores de mobiliario y equipo de administraci(d, 0.00
educacional y recreativo
2031 Refapciones y accgsorios menores de mobiliario y equipo de administracim, 0.00
educacional y recreativo
2940 ;?1?;?;(;2:1533 y accesorios menores de equipo de clhputo y tecnologlas de la 200,000.00
2041 inf;i::lcéci:gnes y accesorios menores de equipo de clfhputo y tecnolog(@s de la 200,000.00
2950 | Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental mldico y de laboratorio 0.00
2051 Refacgiones y accesorios menores de equipo e instrumental mdico y de 0.00
laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 900,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 900,000.00
2970 | Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 200,000.00
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 200,000.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios generales 16,248,665.00
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3100 | Servicios b sicos 6,353,665.00
3110 | Energla el(Gtrica 6,250,000.00
3111 Energ(a ell@trica 6,250,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio elldtrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacili del servicio elldtrico 0.00
3120 | Gas 0.00
3121 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 0.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefon(a tradicional 103,665.00
3141 Telefon[a tradicional 103,665.00
3150 | Telefon(a celular 0.00
3151 Telefon[a celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satllites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satllites 0.00
3170 | Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacild 0.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informaci(d 0.00
3180 | Servicios postales y telegrificos 0.00
3181 Servicios telegr(ficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 2,600,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 | Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracilii, educacional y recreativo 0.00
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administraci(i, educacional y recreativo 0.00
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental midico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental m(dico y de laboratorio 0.00
3250 [ Arrendamiento de equipo de transporte 1,400,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 1,400,000.00
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3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 700,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 700,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 500,000.00
3291 Otros arrendamientos 500,000.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de pell@ulas 0.00
3300 | Servicios profesionales, cient ficos, t cnicos y otros servicios 1,270,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditor@ y relacionados 300,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditor(d y relacionados 300,000.00
3320 | Servicios de diseld, arquitectura, ingenier@ y actividades relacionadas 100,000.00
3321 Servicios de disel0, arquitectura, ingenier(@ y actividades relacionadas 100,000.00
3330 Servicio; de consultor[@ administrativa, procesos, tiénica y en tecnolog(@s de la 220,000.00
informacild
3331 Servicios de consultor[@a administrativa, procesos Yy tlénica 220,000.00
3332 Servicios en tecnolog(@as de la informacii 0.00
3340 | Servicios de capacitaci 100,000.00
3341 Servicios de capacitaci 100,000.00
3350 | Servicios de investigacim cientffica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigaci cientffica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estad[sticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresili 100,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresin 100,000.00
3370 | Servicios de proteccil y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccili y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cient(ficos y tl@nicos integrales 450,000.00
3391 Servicios profesionales, cientfficos y tlGnicos integrales 450,000.00
3400 | Servicios financieros, bancariosy  comerciales 85,000.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 85,000.00




P.noe S@n Luis

20 j "ogqpb kb @alb=0@MO PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
3411 Servicios financieros y bancarios 85,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda pBlica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacili crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacii crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacii, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudaci, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 0.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 0.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 0.00
3471 Fletes y maniobras 0.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 | Servicios de instalaci n, reparaci n, mantenimiento y conservaci n 650,000.00
3510 | Conservacii y mantenimiento menor de inmuebles 150,000.00
3511 Conservacii y mantenimiento menor de inmuebles 150,000.00
3520 Instalagim, reparaci'y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracil3, 0.00
educacional y recreativo
3521 Insta]acim, reparac_i y mantenimiento de mobiliario y equipo de administraci(d, 0.00
educacional y recreativo
3530 :Qf;?,fgfm reparacii y mantenimiento de equipo de clfhputo y tecnolog(@s de la 100,000.00
3531 infér;;tzﬁgm, reparacili y mantenimiento de equipo de clthputo y tecnolog(as de la 100,000.00
3540 Instalacilﬁ, reparaci@ y mantenimiento de equipo e instrumental m(dico y de 0.00
laboratorio
3541 Instalqcim, reparaci@ y mantenimiento de equipo e instrumental m(dico y de 0.00
laboratorio
3550 | Reparacii y mantenimiento de equipo de transporte 350,000.00
3551 Reparacii y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 350,000.00
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3560 | Reparaciii y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacii y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 | Instalacil, reparaciid y mantenimiento de m(guina, otros equipos y herramientas 0.00
3571 helr?asrtglsgtifs, reparaci y mantenimiento de m(guina, otros equipos y 0.00
3580 [ Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardiner@ y fumigacili 50,000.00
3591 Servicios de jardiner(@ y fumigacii 50,000.00
3600 | Servicios de comunicaci n social y publicidad 750,000.00
3610 :é?;gg:sr éicgg}rtzlri\éisigéotros medios de mensajes sobre programas y 750,000.00
3611 act[i)vi{g;idmesngch:i:ér:]eeli\t/;ielg y otros medios de mensajes sobre programas y 450,000.00
3612 Informe de gobierno 300,000.00
3613 Servicios de impresil y reproduccif 0.00
3620 Difusiid por radio, tele\_/isilﬁ y otros_medios de mensajes comerciales para 0.00
promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusi@ por radio, tel_evisim y otro_s_medios de mensajes comerciales para 0.00
promover la venta de bienes o servicios
3630 | Servicios de creatividad, preproduccili y producci de publicidad, excepto internet 0.00
3631 | Servicios de creatividad, preproduccii y producci de publicidad, excepto 0.00
internet
3640 | Servicios de revelado de fotograflds 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografldas 0.00
3650 | Servicios de la industria fllimica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria fllimica, del sonido y del video 0.00
3660 | Servicio de creacilt y difusifi de contenido exclusivamente a travi(s de internet 0.00
3661 Servicio de creacili y difusilii de contenido exclusivamente a trav(s de internet 0.00
3690 [ Otros servicios de informacin 0.00
3691 Otros servicios de informacii 0.00
3700 | Servicios de traslado yvi ticos 350,000.00
3710 | Pasajes alreos 0.00
3711 Pasajes alreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 50,000.00
3721 Pasajes terrestres 50,000.00
3730 | Pasajes marlfimos, lacustres y fluviales 0.00
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3731 Pasajes marlfimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Vifiicos en el pals 300,000.00
3751 Vifficos en el pals 300,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viliicos en el extranjero 0.00
3761 Vilficos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacii y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacii y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vifficos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y vilficos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 2,640,000.00
3810 | Gastos de ceremonial 0.00
3811 Gastos de ceremonial 0.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 2,500,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 2,500,000.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacii de exposiciones 0.00
3843 Espect(@ulos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacili 140,000.00
3851 Gastos de representacili 140,000.00
3852 Gastos de representacilii en congresos, convenciones y exposiciones 0.00
3900 | Otros servicios generales 1,550,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 | Impuestos y derechos 50,000.00
3921 Impuestos y derechos 50,000.00
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3925 Tenencias y canje de placas de veh(Gulos oficiales 0.00
3930 | Impuestos y derechos de importacii 0.00
3931 Impuestos y derechos de importaciii 0.00
3940 [ Sentencias y resoluciones judiciales 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 | Impuesto sobre nifhinas y otros que se deriven de una relacif laboral 1,500,000.00
3981 Impuesto sobre nlthina 1,500,000.00
3982 Previsili para impuesto sobre nithina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacili laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 14,550,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector p blico 300,000.00
4110 [ Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 [ Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a [fganos automos 300,000.00
4141 Asignaciones presupuestarias a flganos autibomos 300,000.00
4150 'I_'ransf_erencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no 0.00
financieras
2151 T_ransf(_erencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y 0.00
no financieras
2160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no 0.00
financieras
261 | Trapsferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no 0.00
financieras
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Transferencias internas otorgadas a fideicomisos pblicos empresariales y no
4170 | .. ) 0.00
financieros
Mnn Transferencias internas otorgadas a fideicomisos plblicos empresariales y no 0.00
financieros '
4180 [ Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales piBlicas financieras 0.00
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales pBlicas
4181 | .. ) 0.00
financieras
4190 [ Transferencias internas otorgadas a fideicomisos pblicos financieros 0.00
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos pblicos financieros 0.00
4200 [ Transferencias al resto del sector p blico 0.00
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
4210 | .. ) 0.00
financieras
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
4211 | .. ) 0.00
financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos pblicos descentralizados 0.00
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no
4220 | .. ) 0.00
financieras
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no
4221 | .. . 0.00
financieras
4230 | Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales pBlicas financieras 0.00
4231 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales piblicas financieras 0.00
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 [ Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4300 [ Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccin 0.00
4311 Subsidios a la produccid 0.00
4320 | Subsidios a la distribucid 0.00
4321 Subsidios a la distribuci 0.00
4330 | Subsidios a la inversi@ 0.00
4331 Subsidios a la inversid 0.00
4340 | Subsidios a la prestacii de servicios plblicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacili de servicios pBlicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de inter(s 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de inter(s 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
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4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 [ Ayudas sociales 14,250,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 12,200,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 12,200,000.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacii 1,050,000.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacif 1,050,000.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensel@nza 500,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensel@nza 500,000.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientfficas o acadthicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cient(ficas o acad(ticas 0.00
4450 [ Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 500,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 500,000.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 [ Ayudas sociales a entidades de inter(s publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de inter(s publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 [ Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 | Pensiones 0.00
4511 Pensiones 0.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 [ Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 [ Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros an logos 0.00
4700 [ Transferencias a la seguridad social 0.00
471 | Transferencias por obligaci de ley 0.00
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471 | Transferencias por obligaci de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
481 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
481 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
482 | Donativos a entidades federativas 0.00
482 | Donativos a entidades federativas 0.00
483 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
483 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
484 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
484 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
485 | Donativos internacionales 0.00
485 | Donativos internacionales 0.00
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 4,550,000.00
5100 | Mobiliario y equipo de administraci n 2,000,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanter@ 500,000.00
5111 Muebles de oficina y estanter(a 500,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanter@ 600,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanter(@a 600,000.00
5130 | Bienes art(sticos, culturales y cientlficos 0.00
5131 Bienes art(Sticos, culturales y cientlficos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de clthputo y de tecnologlas de la informacild 600,000.00
5151 Equipo de clhputo y de tecnologlas de la informacild 600,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracii 300,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracili 300,000.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 250,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Clmharas fotogrificas y de video 50,000.00
5231 Claras fotogrfficas y de video 50,000.00
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5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 200,000.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 200,000.00
5300 | Equipo e instrumental m dico y de laboratorio 250,000.00
5310 | Equipo mdico y de laboratorio 250,000.00
5311 Equipo m(dico y de laboratorio 250,000.00
5320 | Instrumental mldico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental midico y de laboratorio 0.00
5400 [ Veh culosy equipo de transporte 650,000.00
5410 | Veh[dulos y equipo terrestre 650,000.00
5411 Veh(dulos y equipo terrestre 650,000.00
5420 | Carrocer@s y remolques 0.00
5421 Carrocer(@s y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Magquinaria, otros equipos y herramientas 1,350,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Magquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maguinaria y equipo de construccii 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construcciii 0.00
5640 | Sistemas de aire acondicionado, calefaccif y de refrigeracili industrial y comercial 650,000.00
5641 Corii;gir;as de aire acondicionado, calefaccili y de refrigeracild industrial y 650,000.00
5650 | Equipo de comunicacili y telecomunicacili 0.00
5651 Equipo de comunicacii y telecomunicacii 0.00
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5660 | Equipos de generacilii elldtrica, aparatos y accesorios ellGtricos 0.00
5661 Equipos de generacilf elldtrica, aparatos y accesorios ellGtricos 0.00
5670 | Herramientas y m[quinas -herramienta 350,000.00
5671 Herramientas y mlquinas -herramienta 350,000.00
5690 | Otros equipos 350,000.00
5691 Otros equipos 350,000.00
5700 | Activos biol gicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zoolldico 0.00
5771 Especies menores y de zoollgico 0.00
5780 | tholes y plantas 0.00
5781 tboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos biollgicos 0.00
5791 Otros activos biolldicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 [ Otros bienes inmuebles 0.00




Punvoe San Luis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

j "og@b=bkbol =ab=0MON

29

5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 50,000.00
5910 | Software 50,000.00
5911 Software 50,000.00
5970 | Licencias inform{icas e intelectuales 0.00
5971 Licencias inform(icas e intelectuales 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversi np blica 68,923,456.00
6100 | Obrap blica en bienes de dominio p blico 68,923,456.00
6110 | Edificacii habitacional 2,604,699.00
6111 Edificaci habitacional 2,604,699.00
6120 | Edificacii no habitacional 10,000,000.00
6121 Edificaci@ no habitacional 10,000,000.00
6122 Construccil y/o rehabilitacili de escuelas y espacios educativos 0.00
6123 Construccil y/o rehabilitacii de hospitales y centros de salud 0.00
6124 Construccili y/o rehabilitaciii de espacios deportivos 0.00
6125 Construccild y/o rehabilitacit de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccii y/o rehabilitacif de infraestructura cultural 0.00
6127 Construcci y/o rehabilitacif de infraestructura social 0.00
6128 Construccil y/o rehabilitacil de infraestructura tur(Stica 0.00
6130 t(;(l)encs;rmuEziiI?acé;g:;as para el abastecimiento de agua, petrlleo, gas, electricidad y 25,000,000.00
6131 , tggzz;ltcncigc(iignc:;ras para el abastecimiento de agua, petrlleo, gas, electricidad 25.000,000.00
6140 | Divisilo de terrenos y construcciii de obras de urbanizaciin 26,018,757.00
6141 Divisili de terrenos y construccii de obras de urbanizaciin 26,018,757.00
6150 | Construccii de v[@s de comunicacif 5,000,000.00
6151 Construccii de v[as de comunicacii 5,000,000.00
6160 | Otras construcciones de ingenier@ civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenier(a civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 300,000.00
6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 300,000.00
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6200 | Obra p blica en bienes propios 0.00
6210 | Edificacii habitacional 0.00
6211 Edificaci@ habitacional 0.00
6220 | Edificacii no habitacional 0.00
6221 Edificaci no habitacional 0.00
6222 Construccil y/o rehabilitacili de escuelas y espacios educativos 0.00
6223 Construccii y/o rehabilitacili de hospitales y centros de salud 0.00
6224 Construccili y/o rehabilitacii de espacios deportivos 0.00
6225 Construccild y/o rehabilitacit de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construcci y/o rehabilitacifi de infraestructura cultural 0.00
6227 Construcci y/o rehabilitacif de infraestructura social 0.00
6228 Construccil y/o rehabilitacil de infraestructura tur(Stica 0.00
6230 Construcci.m dg obras para el abastecimiento de agua, petrlleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones
6231 Construcc_ilﬁ (_1e obras para el abastecimiento de agua, petrlleo, gas, electricidad 0.00
y telecomunicaciones
6240 | Divisilo de terrenos y construcciii de obras de urbanizaciin 0.00
6241 Divisili de terrenos y construccili de obras de urbanizaciin 0.00
6250 | Construccii de v[@s de comunicacif 0.00
6251 Construccii de vlas de comunicacii 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenier(a civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenier(a civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
6310 Estudios, formu[acilﬁ y evaluacilii de proyectos productivos no incluidos en 0.00
conceptos anteriores de este capliulo
6311 Estudios, forn_ﬁulacim y evaluacilii de proyectos productivos no incluidos en 0.00
conceptos anteriores de este capltulo
6320 Ejecuci@ de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capliulo
6321 Ejecuci@ de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capliulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
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6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econithico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecollgico 0.00
6326 Proyectos productivos y acciones de fomento en materia de seguridad pBlica 0.00
6327 Proyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo institucional 0.00
6328 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del transporte colectivo 0.00
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda p blica 4,072,036.00
9100 | Amortizaci n de la deudap blica 0.00
9110 | Amortizacii de la deuda interna con instituciones de crldito 0.00
9111 Amortizacid de la deuda interna con instituciones de cr(dito 0.00
9200 | Intereses de la deuda p blica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de cr(dito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crldito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda p blica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda p[blica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda p[blica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda p blica 0.00
9410 | Gastos de la deuda p(Blica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda p[blica interna 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 4,072,036.00
9910 | ADEFAS 4,072,036.00
9911 ADEFAS 4,072,036.00
Total Presupuesto de Egresos 162,881,456.00

Artldulo 27. En cumplimiento del marco jurldico vigente en el Estado, se impulsarlJde manera transversal, la igualdad sustan tiva
entre mujeres y hombres a trav(s de la incorporacili de la perspectiva de gliero en la programacii y presupuestario,

ejecucilm, seguimiento, evaluaci de resultados y rendicili de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracii
PDlica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2021 por lo que respecta a la asignhacili presupuestaria para este programa presupuestario, sin
embargo en el transcurso del ejercicio se asignan presupuesto, ya que el municipio depende de las trasferencias de gobierno
federal.

Artldulo 28. El Anexo Transversal para la atenciid de las ni@s, nilds y adolescentes es un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos [Fdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolesce ncia
es estratlgico para el desarrollo del p alS y el presupuesto es la expresiii de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nilds y nilds m(s sanos y
educados, ciudadanos m(s empoderados y una so ciedad m(s democrfiica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas pblicas
del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen
el bienestar de la niléz, para el ejercicio fiscal 2 021 se establece un importe de $14, 550,000.00 que corresponde a inversii
destinada para nilas, nilds y adolescentes.
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Artldulo 29. Las previsiones para atender a la poblaciid afectada por desastres naturales y otros siniestros, para el ejercic io
fiscal del 2021 no se tiene contemplado presupuesto sin embargo durante su ejercicio y dada las circunstancias que lo ameriten
se destinan recursos para estos fenlfhenos naturales.

Artldulo 30. Para el ejercicio fiscal del 20201 no se tiene contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con
aprobacili para realizar erogaciones plurianuales.

Artldulo 31. No se ha contemplado gasto en el presente presupuesto de egresos al ejercicio fiscal 2021 y no cuenta con partidas
gue se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Artldulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones plBlico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2021, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestaciin de Servicios del Estado y Municipios , por o que no existen compromisos ligados a Asociaciones Pblico
Privadas (APP).

CAP TULO Il
De los Servicios Personales

Artldulo 33. En el gjercicio fiscal 2021, la Administraciid PBlica Municipal contar(ton 417 plazas de conformidad con lo
siguiente:

Anal tico de plazas de la administraci n p blica municipal

REMUNERACION (mensual) | REMUNERACION (adicionales | ESTIMULOS A SERVIORES | OTRAS PRESTACIONES REMUNERACION ANUAL
NIVEL TS ETEEE ;ﬁzﬁz o especiales) PUBLICOS (Socialesy economicas)
LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIOR | SUPERIOR | INFERIOR | SUPERIOR | INFERIOR | SUPERIOR | INFERIOR | SUPERIOR | INFERIOR | SUPERIOR
MANDOS SUPERIORES
AUTORIDAD ELECTA 1 S 77,856.16|$ 81,748.97 |$ 176473.96 | S 268,517.58 $  15571($ 16350 |$ 1126319|$% 1265855
N AUTORIDAD ELECTA 1 S 36769.06|$ 40607.51[$ 83,343.20|s 268,517.58 $ 7,354 8122[$  531,926($ 763929
REGIDORES AUTORIDAD ELECTA 6 $ 3676006 |$ 4060751 |$ 83343.20 |$ 268,517.58 $ 7354 | $ 8122|$ 531926 |$ 763929
ORGANOS SUPERIORES DE ESTRUCTURA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DESIGNADO 1 $  3534352($ 37,11070| $ 80,111.98|$ 268517.58 s 7,069 | $ 7422|$  511,303|$ 721,268
O  |TESORERO MUNICIPAL DESIGNADO 1 $ 3534352 | $ 37,110.70 [ $ 80,111.98 | $ 268,517.58 $ 7,069 | $ 74228 511,303 | $ 721,268
CONTRALOR INTERNO DESIGNADO 1 $  3534352|$ 3711070 | $ 80,111.98 |$ 268,517.58 $ 7,069 | $ 7422|$  511,303|$ 721,268
MANDOS MEDIOS DIRECTIVOS DE ESTRUCTURA
DIRECTOR DE GIROS MERCANTILES DIRECTIVO AL 1 $ 20,068.00 | $ 21,071.40 | $ 45487.47 | $ 47,761.84 $ 4,014 [ $ 4214|$ 290,317 | $ 304,833
P DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS DIRECTIVO AL 1 $ 26,430.00 | $ 27,751.50 [ $ 59,908.00 | $ 62,903.40 $ 5,286 $ 5550 | $ 382,354 | $ 401,472
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DIRECTIVO AL 1 $ 26,430.00 | $ 27,751.50 | $ 59,908.00 | $ 62,903.40 $ 5,286 $ 5550 | $ 382,354 | $ 401,472
b |PIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES | DIRECTIVO A2 1 $ 14,264.00 | $ 14,977.20 | $ 32,331.73 ‘ $ 33,948.32 ‘ | | 2,853 | $ 2,995 ‘ $ 206,353 | $ 216,670
|DIRECTOR DE LOGISTICA Y EVENTOS ESPECIALES | DIRECTIVO A2 1 $ 14,264.00 [ $ 1497720 $ 32,331.73 ‘ $ 33948.32 ‘ | | 2,853 | $ 2,995 ‘ $ 206,353 | $ 216,670
[JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRECTIVO A3 1 $ 19,612.00 | $ 20,592.60 | $ 44,453.87 [ $ 46,676.56 $ 3922|% 4,119 | $ 283,720 | $ 297,906
DIRECTOR DE FOMENTO AGROPECUARIO DIRECTIVO A3 1 $ 19,612.00 [ $ 20,592.60 | $ 44,453.87 | $ 46,676.56 $ 3922(% 4,119 | $ 283,720 | $ 297,906
DIRECTOR DE EDUCACION DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 [ $ 13,545.00 | $ 29,240.00 | $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE TURISMO DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR ASUNTOS INDIGENAS DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 [ $ 13,545.00 | $ 29,240.00 | $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE ECOLOGIA DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE DEPORTES DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 | $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
P DIRECTOR DE CULTURA DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 | $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE PARQUES Y JARDINES DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
SUBDELEGADA DEL INAPAM DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE GRUPOS VULNERABLES DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 | $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL. DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE PLANEACION DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO DIRECTIVO A3 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 [ $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 $ 2,580 | $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTIVO AL 1 $ 35343.52 [ $ 37,110.70| $ 80,111.98 | $ 84,117.58 $ 7,069 [ $ 74228 511,303 | $ 536,868
COORDINADORA SMDIF DIRECTIVO A1 1 $ 22,000.00 [ $ 23,100.00 | $ 49,866.67 | $ 52,360.00 $ 4,400 | $ 4,620 | $ 318,267 | $ 334,180
COORDINADORA DE INSTITUTO DE LA MUJER DIRECTIVO B1 1 $ 12,900.00 [ $ 13,545.00 | $ 29,240.00 | $ 30,702.00 $ 2,580 [ $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
ICOORDINADOR DE ASUNTOS RELIGIOSOS DIRECTIVO B1 1 $ 12,900.00 [ $ 13,545.00 | $ 29,240.00 | $ 30,702.00 $ 2,580 [ $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
P COORDINADOR DE LA SALUD DIRECTIVO B1 1 $ 12,900.00 [ $ 13,545.00 | $ 29,240.00 | $ 30,702.00 $ 2,580 [ $ 2,709 | $ 186,620 | $ 195,951
COORDINACION DE INSTANCIA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
DIRECTIVO B1 1 B 931056 |$ 9776.09($ 21,103.94|$ 22,159.13 $ 1346933 141,427
s 1,862 | $ 1,955
COORDINADOR DE ARCHIVO MUNICIPAL DIRECTIVO B1 1 $ 9,906.52 | $ 10,401.85|$ 2245478 | $ 23,577.52 $ 1,981 [ $ 2080 |$  143314|$ 150,480
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PERSONAL CON MANDO OPERATIVO

P |CONTRAL0R INTERNO SMDIF JEFE DE AREA A 1 $ 11,900.00 | $ 12,495.00 | $ 26,973.33 [ $ 28,322.00 ‘ | $ 2,380 | $ 2,499 ‘ 172,153 | 180,761
P RESPONSABLE BIBLIOTECA MPAL JEFE DE AREA A 1 $ 10,900.00 [ $ 10,337.40 | $ 24,706.67 | $ 23,431.44 | | $ 2,180 | $ 2,067 \ $ 157,687 | $ 149,548
|CRON\5TA MUNICIPAL JEFE DE AREA A 1 $ 742630($ 779762 | $ 1683295|$ 1767459 ‘ | $ 1,485 | $ 1,560 ‘ $ 107,434 | $ 112,805
Q  [SUBDIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES SUB-DIRECTOR A 1 $ 9,674.00$ 10157.70 | $ 21,927.73| $ 23,024.12 ‘ | $ 1,035 | $ 2,032 ‘ $ 139,951 | $ 146,948
Q |SUED\RECT0R DE PARQUES Y JARDINES SUB-DIRECTOR A 1 $ 12,900.00 | $ 13,545.00 | $ 29,240.00 [ $ 30,702.00 ‘ | $ 2,580 | $ 2,709 ‘ $ 186,620 | $ 195,951
Q |SUFERV\SOR GENERAL JEFE DE AREA B 1 $ 1250000 $ 13125.00] $ 28,333.33 ‘ $  29,750.00 ‘ 2,500 | $ 2,625 ‘ 180,833 | 189,875
Q FN_C TURNO VESPERTINO S.M.D.L.F. JEFE DE AREA C 1 $ 7,716.00 | $  8,101.80 | $ 17,489.60 ‘ $ 18,364.08 ‘ | $ 1,543 | $ 1,620 ‘ s 111,625 | $ 117,206
RESPONSABLE UBR JEFE DE AREA C 1 $ 12,900.00 | $ 12,663.00 [ $ 29,240.00 ‘ $ 28,702.80 ‘ | $ 2,580 | $ 2,533 ‘ $ 186,620 | $ 183,191
PERSONAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO
ASESOR TECNICO A ASESOR A 2 S 1008900 $ 2004345| s 43268.40|3 4543182 |s 38185 40008 276154]s 289,062
Q }EOR JURIDICO ASESOR A 1 S 1818314|$ 1900755|$ 4122645]$ 4328777 | [s sess]s 3820]s  263122|§ 276278
[ASESOR TECNICO B ASESOR B 7 $ 15,432.00 | $ 16,203.60 [ $ 34,979.20 ‘ $ 36,728.16 ‘ | $ 3,086 | $ 3,241 ‘ $ 223,250 | $ 234,412
Q }ESDR JURIDICO DEL SMDIF ASESOR B 1 $  12187.62$ 12797.00] $ 27.625.27 ‘ $  29,006.54 ‘ | $ 2,438 | $ 2,559 ‘ $ 176,314 | $ 185130
[ Q [AsEsorTECNICO T ASESOR C 1 5160.00[$ 5427.45[$ 11716408 12.302.22] 10348 1,085 | 74,778 78,517
CONTADOR GENERAL PROFESIONAL A 1 $ 25,375.00 [ $ 35525.00 | $ 57.516.67 |$ 210,520.00 $ 5075| $ 7,105 | $ 367,092 | $ 643,925
CONTADOR GENERAL DIF PROFESIONAL A 1 $ 25,375.00 [ $ 35525.00 | $ 57.516.67 |$ 210,520.00 $ 5075| $ 7,105 | $ 367,092 | $ 643,925
[TECNICO CONTABLE PROFESIONAL A 1 s 2537500 3552500 $ 57,516.67 |3 210,520.00 s 5075|$ 71058 367,092[s 643925
[TECNICO INFORMATICO PROFESIONAL A 1 s 2537500 s 3552500 $ 57,516.67|$ 80,523.33 $ 5075|$ 71058 367,092[$ 513928
Q  |ASESORDEENLACE PROFESIONAL A 1 s 23550.00[s 32970.00[$ 53,380.00|$ 74,732.00 s 4mo|s 65048  340690[$ 476966
CONTADOR "A" PROFESIONAL B 1 s 19950.00[ s 27,930.00[$ 4522000 s 17560000 s 399(s 5586  288610|$ 516346
[AUXILIAR CONTABLE "A" PROFESIONAL B 1 $ 18,757.20 | $ 26,260.08 | $ 42,516.32 [ $ 145,110.85 $ 3,751 $ 5252 |$ 271,354 | $ 465,484
[TECNICO CONTABLE "A” PROFESIONAL C 1 $ 15,701.00 [ $ 16,486.05| $ 35588.93 | $ 37,368.38 $ 3,140 [ $ 3297 | $ 227,141 $ 238,498
[TECNICO CONTABLE "B” PROFESIONAL C 2 $ 15,064.00 [ $ 15817.20 | $ 34,14507 | $ 35,852.32 $ 3,013 (% 3,163 | $ 217,926 | $ 228,822
RESPONSABLE DE UNIDAD INVESTIGADORA PROFESIONAL C 1 $ 14,498.40 [ $ 1522332 | $ 32,863.04 | $ 34,506.19 $ 2,900 | $ 3,045 | $ 209,744 | $ 220,231
RESPONSABLE DE UNIDAD RESULUTORA SUBSTANCIADORA
PROFESIONAL C 1 $  14498.40|$ 1522332 |$ 3286304 | $ 34,506.19 200744 $ 220,231
2,900 (s 3,045
Q [AUDITOR DICTAMINADOR PROFESIONAL C 1 $ 1449840 | $ 1522332 | $ 32,863.04 [ $ 34,506.19 $ 2,900 | $ 3,045 $ 209,744 | $ 220,231
MEDICO GENERAL PROFESIONAL D 2 $ 12,483.00 [ $ 13,107.15| $ 28,294.80 | $ 29,709.54 $ 2,497 | $ 2621 |$ 180,587 | $ 189,617
ENFERMERA "B PROFESIONAL D 2 $ 9,000.00| $ 9,450.00 [ $ 20,400.00 [ $ 21,420.00 $ 1,800 | $ 1,890 | $ 130,200 | $ 136,710
[TERAPISTA PSICOLOGO PROFESIONAL D 1 $ 8,838.90|$ 9,280.85($ 20,034.84$ 21,036.58 $ 1,768 | $ 1,856 | $ 127,869 | $ 134,263
PROGRAMADOR ANALISTA PROFESIONAL D 1 $ 8,106.00| $ 8511.30 | $ 1837360 | $ 19,292.28 $ 1621|$ 1,702 | $ 117,267 | $ 123,130
[TERAPISTA FISICO "A" PROFESIONAL E 1 $ 767500 | $ 8058.75| $ 17,396.67 | $ 18,266.50 $ 1,535 $ 1612 $ 111,032 | $ 116,583
Q  [TERAPISTA DE LENGUAJE PROFESIONAL E 1 $ 6,961.00| $ 7,309.05 $ 1577827 | $ 16,567.18 $ 1,392|$ 1,462 | $ 100,702 | $ 105,738
[Eree I STREIEET PROFESIONAL E 1 s 670000 $ 7,035.00 | $ 1518667 |$ 15946.00 $ 1340 § 1407 | $ 96,927 $ 101,773
TERAPISTA FISICO "8 PROFESIONAL E $ 572370 $ 6000.89 | $ 12,973.72| $ 1362241 s 1,145 | $ 1202 |% 82,803 | $ 86,943
[ TRABAJADORA SOCIAL "A" PROFESIONAL E 2 $ 4642.92|$ 487507 $ 1052395 $ 11,050.15 $ 929 $ 975 | $ 67,168 [ $ 70,526
Q FCRETAR'O PARTICULAR pb obgrof I|ErA $ 22,376.00 | $ 23494.80 | $ 50,718.93 [ $ 53,254.88 4,475 $ 4,699 323,706 339,801
PERSONAL ADMINISITRATIVO
RECAUDADOR "A" AUX ESPECIALIZADO A 1 $  12,600.00 | $ 17,640.00| $ 28,560.00 | $ 85,600.00 2520 s 3528|$ 182280 |$ 300,808
R RECAUDADOR "B" AUX ESPECIALIZADO A 1 $ 6,656.62 [ $ 931927 | $ 1508834 | $ 48,760.67 1,331 $ 1,864 | $ 96,299 | $ 162,456
RECAUDADOR "C* AUX ESPECIALIZADO A 1 $ 5527.29($ 580365| $ 1252852 |$ 13154.95 $ 1,105 | $ 1,161 | $ 79,961 | $ 83,960
[AUXILIAR CONTABLE "B" AUX ESPECIALIZADO A 1 $ 17,920.00 | $ 25,088.00 | $ 40,618.67 [ $ 165,300.00 A Pl RY 5018 | $ 259,243 | $ 471,374
R [AUXILIAR CONTABLE "C" AUX ESPECIALIZADO A 2 $ 12,600.00 | $ 17,640.00 | $ 28,560.00 [ $ 135,600.00 $ 2,520 | $ 3528 |$ 182,280 | $ 350,808
[AUXILIAR CONTABLE "D" AUX ESPECIALIZADO A 2 $ 8,346.00($ 876330| $ 18917.60|$ 19,863.48 $ 1,669 | $ 1,753 | $ 120,739 | $ 126,776
[TECNICO CAPTURISTA "A" AUX ESPECIALIZADO A 1 $ 9,000.00 [ $ 12,600.00 | $ 20,400.00 | $ 28,560.00 $ 1,800 | $ 2,520 | $ 130,200 | $ 182,280
R [ TECNICO CAPTURISTA "B" AUX ESPECIALIZADO A 3 $ 5,100.00 [ $ 7,140.00 | $ 11,560.00 | $ 16,184.00 $ 1,020 | $ 1,428 | $ 73780 | $ 103,292
[AUXILIAR DE ARCHIVO A AUX ESPECIALIZADO A 3 $ 5,100.00 [ $ 7,140.00 | $ 11,560.00 | $ 16,184.00 $ 1,020 | $ 1,428 | $ 73780 | $ 103,292
R [AUXILIAR DE ARCHIVO AUX ESPECIALIZADO A 1 $ 3,200.00 ($ 4,480.00| $ 7,253.33| $ 10,154.67 $ 640 | $ 896 | $ 46,293 [ $ 64,811
R ,WNSAJERO AUX ESPECIALIZADO A 1 $ 6,000.00 [ $  8,400.00 $13,600 $19,040 A NI OMMNI S|lg 86,800 | $ 121,520
SECRETARIA A 5 s 1154000]s 12117.00] s 26157.33[ § 27,4650 $ 2,308 |$ 24238 166945]$ 175203
SECRETARIA A 3 s 1084951 11,391.99[ $ 24592.22|$ 2582183 s 2170 2278]8 156,956 |3 164804
SECRETARIA B 1 s 10000.00[s 10500.00[ $ 22,666.67 | $ 23,800.00 s 2,000 $ 21008 144667[$ 151900
SECRETARIA B 1 s 10,000.00[s 10500.00[ $ 22,666.67 | $ 23,800.00 B 2,000(s 21008 144667|$ 151900
SECRETARIA B 1 B 1,00000[$ 1,05000] s  2.266.67]$  2380.00 B 200 $ 2108 14,467 [ 3 15,190
SECRETARIA B 1 B 892233 $ 936850 § 20224.06]$ 21,235.26 B 1784 s 18748 129077]$ 135531
SECRETARIA B 1 B 9,000.00[$  9,450.00 $ 20,400.00 $ 21,420.00 B 1,800 [$ 1800]$  130200[$ 136710
SECRETARIA C 3 B 8434645 885637 1911852]$ 20,074.44 B 1,687 | $ 1771]s 1220213 128122
SECRETARIA C 1 s 9,000.00[$  9,450.00 $ 20,400.00] $ 21,420.00 $ 1,800 s 1800]$  130200[$ 136710
SECRETARIA C 1 B 8434645 8856.37[$ 19118523 20,074.44 B 1,687 $ 17718 1220213 128122
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ECRETARIA 1"

[ SECReTARAC 2 B 7,960.63[S  8.358.66[ 3 18.044.09[ 5 18.946.30 15%2]s 1672]S 1151645 120922

SECRETARIA "J" | SECRETARIA C 1 $ 6,000.00 | $ 6,300.00 | $ 13,600.00 [ $ 14.290.00[ 1,200|$ 1,260 ‘ $ 86,800 | $ 91,140
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" AUXILIAR A 1 $ 16,700.00 | $ 17,535.00 | $ 37,853.33 [ $ 39,746.00 $ 3,340 | $ 3507 | $ 241,593 | $ 253,673
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B" AUXLIAR A 1 $ 12,000.00 | $ 12,600.00 [ $ 27,200.00 [ $ 28,560.00 $ 2,400 [ $ 2,520 | $ 173,600 | $ 182,280
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" AUXLIAR A 1 $ 10,849.51 | $ 11,391.99 | $ 24,592.22 [ $ 25,821.83 $ 2,170 $ 2,218 | $ 156,956 | $ 164,804
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D" AUXLIAR A 2 $ 12,000.00 | $ 12,600.00 [ $ 27,200.00 [ $ 28,560.00 $ 2,400 [ $ 2,520 | $ 173,600 | $ 182,280
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "E" AUXLIAR B 1 $ 9,254.04$ 9,716.74 | $ 20,975.82 | $ 22,024.62 $ 1,851 |$ 1,943 | $ 133875 | $ 140,569
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "F" AUXLIAR B 1 $ 10,000.00 | $ 10,500.00 | $ 22,666.67 [ $ 85,300.00 $ 2,000 | $ 2,100 | $ 144,667 | $ 213,400
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "G" AUXLIAR B 1 $ 8,900.00 ($ 9,345.00 | $ 20,173.33 | $ 21,182.00 $ 1,780 | $ 1,869 | $ 128,753 | $ 135,191
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "H" AUXLIAR B 1 $ 8,199.90($ 8609.90 | $ 18586.44 | $ 19,515.76 $ 1,640 | $ 1722 | $ 118,625 | $ 124,556
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "I" AUXLIAR B 1 $ 8,100.00 ($ 8505.00 | $ 18,360.00 [ $ 34,792.00 $ 1,620 | $ 1,701 | $ 117,180 | $ 138,553
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "J" AUXILIAR B 5 $ 7,878.60($ 827253| $ 17,858.16 | $ 18,751.07 $ 1576 | $ 1,655 | $ 113977 | $ 119,676
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "K" AUXILIAR B 2 $ 8,000.00 ($ 8400.00 | $ 1813333 | $ 19,040.00 $ 1,600 | $ 1,680 | $ 115733 | $ 121,520
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "L" AUXILIAR C 5 $ 6,894.70 ($ 7,239.44| $ 15627.99 | $ 16,409.39 $ 1,379 | $ 1,448 | $ 99,743  $ 104,730
R [AUXILIAR ADMINISTRATIVO "M" AUXILIAR C 5 $ 6,218.10$ 6,529.01 | $ 14,094.36 | $ 14,799.08 $ 1,244 | $ 1,306 | $ 89,955 [ § 94,453
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "N* AUXILIAR C 7 $ 5,946.56 [ $ 6,243.89 | $ 13478.87 | $ 14,152.81 $ 1,189 | $ 1,249 | $ 86,027 [ $ 90,328
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "0 AUXLIAR D 2 B 6,000.00$ 630000 $ 13,600.00|$ 14,280.00 B 1,200 1,260 | $ 86,800 | $ 91,140
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "P" AUXLIAR D 2 B 6,000.00$ 630000 $ 13,600.00|$ 14,280.00 B 1,200 1260 | $ 86,800 | $ 91,140
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "Q" AUXILIAR D 1 $ 6,000.00 ([ $ 6,300.00 | $ 13,600.00 | $ 14,280.00 $ 1,200 | $ 1,260 | $ 86,800 | $ 91,140
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO "R” AUXLIAR D 2 B 500000 $ 525000 $ 11,33333[$ 11,900.00 s 1,000 | $ 1,050 | $ 72,333 [ $ 75,950
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO *S” AUXILIAR D 0 [s 500000 $ 525000 $ 11,33333[$ 11,900.00 s 1,000 [ $ 1,050 | $ 72,333 [ $ 75,950
[AUXILIAR DE OPERACI N A" AUXOPERATIVO A 1 B 9,662.25| $ 10,14536| $ 21,901.10| $ 22,996.16 s 1932|$ 2029[$ 139781[$ 146770
[AUXILIAR DE OPERACI N"B" AUX OPERATIVO A 1 S 10,000.00$ 10,500.00 | $ 22,666.67 | $ 23,800.00 s 2,000 | $ 2100|$  144667|$ 151,900
[AUXILIAR DE OPERACI N"C" AUXOPERATIVO A 1 s 873090 $ 9,167.45|$ 1979004 $ 20779.54 s 1746 | $ 1833[$  126307|$ 132622
[AUXILIAR DE OPERACI N"C" AUXOPERATIVO B 2 B 9,000.00[$ 945000 $ 20,400.00 [ $ 21,420.00 s 1,800 | $ 1890 |$  130200[$ 136710
[AUXILIAR DE OPERACI N UBR AUX OPERATIVO B 1 B 820000 $ 861000 $ 1858667 |$ 1951600 s 1,640 | $ 1722|$ 1186273 124558
| AYUDANTE GENERAL A" AUXOPERATIVO B 4 s 7,40000[$ 7.77000| $ 1677333[$ 17.612.00 s 1480 s 1554|$ 107053 |$ 112,406
[AUXILIAR DE OPERACI N D" AUXOPERATIVO B 1 s 700020 $ 7.35021 $ 1586712 $ 16,660.48 s 1,400 | $ 1470[$  101.270($ 106333
[AYUDANTE GENERAL 'B" AUXOPERATIVO B 1 s 7,20000[$ 7.560.00 $ 1632000 $ 17,136.00 s 1,440 [ 1512[$  104160($ 109,368
[AUXILIAR DE OPERACI N"E" AUXOPERATIVO B 2 s 750000 $ 7.87500| $ 17,000.00 | $ 17,850.00 s 1,500 | $ 1575|$  108500($ 113925

Artldulo 34. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artlGulo anterior, percibirid las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los artldulos 115, fraccii IV, y 127, de la Constitucilii Pol@ ica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracci@ IV,
y 133, de la Constitucili Polffica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potos[]1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Artldulo 133 de la Constitucili Polfica del Estado Libre y Soberano de San Luis PotosCen Materia de
Remuneraciones; y dem(s disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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[AUXILIAR DE OPERACI N "F" AUX OPERATIVO B 1 $ 7,00000|$ 7,350.00 [ $ 15,866.67 | $ 16,660.00 $ 1,400 | $ 1,470 | $ 101,267 | $ 106,330
[AUXILIAR DE OPERACI N "G" AUXOPERATIVO B 1 $ 7,00000|$ 7,350.00 [ $ 15,866.67 | $ 16,660.00 $ 1,400 | $ 1,470 | $ 101,267 | $ 106,330
[AYUDANTE GENERAL "C" AUX OPERATIVO B 1 $ 7,00000|$ 7,350.00 [ $ 15,866.67 | $ 16,660.00 $ 1,400 | $ 1,470 | $ 101,267 | $ 106,330
[AUXILIAR DE OPERACI N "H" AUX OPERATIVO B 3 $ 7,000.00|$ 7,350.00 [ $ 15,866.67 | $ 85,200.00 $ 1,400 | $ 1,470 | $ 101,267 | $ 174,870
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "A” AUX OPERATVO C 1 |s  700000[$ 7.35000|$ 15866.67|% 16,660.00 s 1400|s 14708 101,267 [$ 106,330
[AUXILIAR DE OPERACI N 'T" AUXOPERATIVO C 3 [s  700000]s 735000 $ 15866.67|$ 16,660.00 s 1400|s 14708 101,267 [$ 106,330
[ AYUDANTE GENERAL D" AUXOPERATIVO C 1 [s  600000[s 630000[$ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200($ 1260|S 86,800 % 91,140
[VELADOR "A" LIMPIEZA 2 |s  es0000]s 714000]s 1541333[s 16184.00 s 1360($ 1428|S 983738 103292
[AUXILIAR DE OPERACI N'"J" LIMPIEZA| 1 $ 6,500.00 [ $ 682500 | $ 14,733.33| $ 15470.00 $ 1,300 [ $ 1,365 | $ 94,033 | $ 98,735
[AUXILIAR DE OPERACI N'K' LIMPIEZA 1 [s  55080|s 587979 s 12,69288]$ 1332752 s 1120]s 11768 81010[$ 85,061
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "B” LIMPIEZA 35 [$  600000]$ 630000 $ 13,600.00]$ 14,280.00 s 1200($ 12608 86800[% 91,140
[AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "A" LIMPIEZA| 4 $ 6,000.00 | $ 6,300.00 | $ 13,600.00 | $ 14,280.00 $ 1,200 [ $ 1,260 | $ 86,800 | $ 91,140
[AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "A" LIMPIEZA 1 [s  600000[s 630000 $ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200]s 12608 86800[% 91,140
[AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "A” LIMPIEZA 3 [s  600000]s 630000[$ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200]s 12608  86800[8 91,140
[AUXILIAR DE OPERACI N'K' MANTENIMIENTO 1 [s  600000]s 630000 $ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200(s 12603  86800[% 91,140
AUXILIAR DE LIMPIEZA 5" MANTENIMIENTO 2 [s  600000]s 630000[$ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200]s 12608  86800[% 91,140
AUXILIAR DE LIMPIEZA 5" MANTENIMIENTO 1 [s  600000]s 630000 $ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200]s 1260|8  86800[8 91,140
[AYUDANTE GENERAL E MANTENIMIENTO 2 $ 6,000.00 [ $  6,300.00 | $ 13,600.00 | $ 43,600.00 $ 1,200 [ $ 1,260 | $ 86800 |$ 120,460
[AUXILIAR DE OPERACI N'L" MANTENIMIENTO 3 [s  600000]s 630000 $ 13600.00]$ 14,280.00 s  1200($ 12608  86800[8 91,140
AUXILIAR DE LIMPIEZA C" MANTENIMIENTO 1 [s  600000]s 630000 $ 13600.00]$ 14,280.00 s 1200]s 12603  86800[8 91,140
[AYUDANTE GENERAL "J" MANTENIMIENTO 2 $ 550000 ($ 577500 $ 12,466.67 | $ 13,090.00 $ 1,100 [$ 1,155 | $ 79,567 | $ 83,545
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "D" MANTENIMIENTO 2 $ 550000 ($ 577500 $ 12466.67 | $ 13,090.00 $ 1,100 [$ 1,155 | $ 79,567 | $ 83,545
[AUXILIAR DE OPERACI N'M" MANTENIMIENTO 3 [s  500232|s 534694 s 1154259]§ 1211972 s 108|s 1,069 | S 73,669 | $ 77,352
[AYUDANTE GENERAL F~ MANTENIMIENTO 1 [s  530000]s 556500 12,01333]$ 12,614.00 $ 1,060 1113[$ 76,673 $ 80,507
[AYUDANTE GENERAL "G" AUX GRAL A 2 $ 5000.00[$ 5250.00 | $ 11,333.33| $ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 % 75.950
R [ROXILiAR BE OPERACT NN AUXGRAL A 1 [s  500000]s 525000 s 11.33333[$ 11,900.00 s 1,000]s 1,050 | $ 72,3333 75,950
[AUXILIAR DE OPERACI N'O" AUXGRAL A 2 [s  a54076|s 476780 1029239 10,807.01 s 908 |5 9sa]s 6569 68,974
[AUXILIAR ADMINISTRATIVG "F" AUXGRAL A 2 [s  500000]s 525000 s 11.33333]$ 11,900.00 s 1000]s 1,050 | $ 72,333 [ $ 75,950
[AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "B” AUXGRAL A 2 [s  a4s578|s 467857[$ 1009977[$ 10,604.76 s 891 (5 936[s  64460(s 67,683
[AYUDANTE GENERAL'H' AUXGRAL A 10 [s  53000[s 556500] s 1201333]s 1261400 s 1060|$  1113|S 76,673 $ 80,507
[AUXILIAR DE OPERACI N "P" AUX GRAL A 5 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 % 75,950
[AUXILIAR DE ALMACEN AUX GRAL B 1 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 % 75,950
[AYUDANTE GENERAL "I" AUX GRAL B 15 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 % 75,950
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "F" AUX GRAL B 7 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [$ 1,050 | $ 72333 % 75,950
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "E" AUX GRAL B 5 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 % 75,950
[AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "B" AUX GRAL B 3 $ 5000.00| $ 5250.00 [ $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 | $ 1,050 | $ 72,333 | $ 75,950
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "G" AUX GRAL B 8 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 % 75,950
[AUXILIAR DE LIMPIEZA "G" AUX GRAL B 1 $ 5000.00|$ 5250.00 | $ 11,333.33|$ 11,900.00 $ 1,000 [ $ 1,050 | $ 72333 |$ 75,950
CHOFER "A" CHOFER A 1 |s  17.00000]s 17.85000] s 3853333[$ 40460.00 s 3400[s  3570[8  245933[s 256,230
CHOFER "B" CHOFER A 1 $  12,000.00 | $ 12,600.00 | $ 27,200.00 | $ 28,560.00 $ 2,400 [ $ 2520 |$  173600|$ 182,280
CHOFER "C" CHOFER A 1 $ 1034760 [$ 10,864.98 | $ 2345456 | $ 24,627.29 $ 2070($ 2173|$  149695|$ 157,180
CHOFER D" CHOFER B 2 [s  900000]s 945000[$ 20.400.00]$ 21,420.00 s 1800[$  180[$  130200[$ 136,710
CHOFER "E" CHOFER B 1 $ 7,999.86 | $  8,399.85| $ 18,133.02| $ 19,039.67 $ 1,600 [ $ 1680 |$  115731|$ 121518
CHOFER "F" CHOFER B 1 $ 7,500.00 | $  7,875.00 | $ 17,000.00 | $ 17,850.00 $ 1,500 [ $ 1575|$ 108500 $ 113925
CHOFER "G" CHOFER B 1 $ 7,500.00 | $  7,875.00 | $ 17,000.00 | $ 17,850.00 $ 1,500 [ $ 1575|$  108500|$ 113925
CHOFER "H" CHOFER C 1 $ 7,500.00 | $  7,875.00 | $ 17,000.00 | $ 17,850.00 $ 1,500 [ $ 1575|$  108500|$ 113925
CHOFER 1" CHOFER C 1 |s  650000]s 682500]s 1473333[s 15470.00 s 1300|$  1365|S  94033[$ 98,735
CHOFER "J" CHOFER C 3 $ 7,500.00 | $  7,875.00 | $ 17,000.00 | $ 17,850.00 $ 1,500 [ $ 1575|$  108500|$ 113925
CHOFER K" CHOFER C 2 |s  500000[s 525000|% 11,33333[$ 11900.00 s 1000|$  1050|S 72,333 [ $ 75,950

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcili de las del sistema de
seguridad pBlica municipal.

Artldulo 35. Para el establecimiento y determinacili de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesorer@ Municipal se
sujetara lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administraciii, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacif jurldico -laboral entre el Municipio y sus servidores pblicos, incluyendo el control
y elaboracili de la nlthina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades plblicas y los sindicatos establecer[fi conjuntamente los criterios y los per [@dos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad pBlica debern ser consultadas a la Tesorer @
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estarClen funcili a la plantilla de persona | autorizada y las econom(@s que se generen no
estar[ sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Artlulo 36. Para previsiones Salariales y Econlticas, se autorizan $ 0.00.

Artldulo 37. El personal operativo de seguridad pBlica, percibirfdas remuner aciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artldulos 115, fracciCn IV, y
127, de la Constituciin Polfica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccii IV, y 133, de la Constituciin Polfica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potos(l1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Artldulo 133 de la Constitucili
Polffica del Estado Libre y Soberano de San Luis PotosClen Materia de Remuneraciones; y dem(s disposiciones aplicables; sin
gue el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

g~ 328 ~C-°"=CE=-RELERE£LZT-=2+2ELEGFL£Y¥3 °8C¢C~C=®K



36 i "ogqOptbkbalb=0OMO E&QND.E’E §§AnDLL‘!,!DSo

SEGURIDAD PUBLICA
DIR. DE TRANSITO Y SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
SEG PUBLICA 1 $ 2128800 $ 22,140.00| $ 48.252.80 | $ 50,184.00 s 307,966 $ 320,292
P s 42%8|s 4,428
P [ASESORJURIDICO [ SEG PUBLICA 1 s 1543200[$ 1604900[ 5 34979.20| 5 36,377.73] [ [s 3.086] 8 3210[s8  223250[s 282176
SUBDIRECTOR OPERATIVO DE SEGURIDAD PUBLICA
SEG PUBLICA 1 $  17,500.00| $ 15750.00 | $ 39,666.67 | $ 35700.00 $  253167|$  227.850
s 3500|$ 3150
'SUBDIRECTOR OPERATIVO DE TRANSITO MUNICIPAL
SEG PUBLICA 1 $  16000.00|$ 16,800.00 | $ 36,266.67 | $ 38,080.00 $ 231467 ($ 243,040
$ 3200|$ 3,360
COORDINADOR SEG PUBLICA 3 s 20000.00[s 21,00000] $ 45333.33] $ 47,600.00 s 4000]|s 4200|$  289333|$ 303,800
[JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 1 $ 10,800.00 [ $ 10,407.26 | $ 24,480.00 | $ 23,589.79 $ 2,160 [ $ 2,081 $ 156,240 | $ 150,558
Q RESPONSABLE DE TURNO SEG PUBLICA 10 $ 12,000.00 [ $ 12,600.00 | $ 27,200.00 | $ 28,560.00 $ 2,400 [ $ 2,520 | $ 173,600 | $ 182,280
POLICIA OPERATIVO "A" SEG PUBLICA 1 $ 11,600.00 [ $ 11,608.67 | $ 26,293.33 | $ 26,312.99 $ 2,320 % 23228 167,813 | $ 167,939
COORDINADOR DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE ASUNTOS
INTERNOS SEG PUBLICA 1 $  10760.00|$ 11,298.00| $ 24,389.33 | $ 25608.80 s 2152 |8 2260|$  155661(S 163444
POLICIA OPERATIVO "B" SEG PUBLICA 50 $ 9,000.00| $ 899850 [ $ 20,400.00 [ $ 20,396.60 $ 1,800 | $ 1,800 | $ 130,200 | $ 130,178
PERITO VALUADOR DE HECHOS DE TRANSITO SEG PUBLICA 1 $ 11,200.00 [ $ 899850 | $ 25386.67 | $ 20,396.60 $ 2,240 | $ 1,800 | $ 162,027 | $ 130,178
RESPONSABLE DE BARANDILLA SEG PUBLICA 1 $ 7,800.00 ($ 899850 | $ 17,680.00 | $ 20,396.60 $ 1,560 | $ 1,800 | $ 112,840 | $ 130,178
CADETE SEG PUBLICA 1 $ 6,200.00 ($ 899850 | $ 14,053.33 | $ 20,396.60 $ 1,240 | $ 1,800 | $ 89,603 [ $ 130,178
R |AU><\UAR ADMINISTRATIVO | SEG PUBLICA 2 $ 5527.00 | $ 869500 | $ 12527.87 | $ 19,708.67 ‘ | | $ 1,105 | $ 1,739 ‘ $ 79,957 | $ 125788

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad pBlica municipal.
Artldulo 38. El Municipio de Axtla de Terrazas no tiene previsto erogaciones para pensiones.

CAP TULO IV
De la Deuda P blica

Artldulo 39. El saldo de la deuda piblica del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., es de 4, 072,036.00 (cuatro millones
setecientos setenta y dos pesos treinta y seis pesos 00/100 m.n.), con fecha de corte al 31 de diciembre de 2020, toda vez que el
Municipio no tiene contratado deuda pBlica.

Para el ejercicio fiscal 2021, se establece una asignacilii presupuestaria de $0.00 (ceros pesos 00/100 m.n.), que ser[destinada
a la amortizacii de capital en 0.00 (cero pesos 00/100 m.n.) y al pago de intereses en 0.00 (ceros pesos 00/100 m.n.) de la Deuda
Plica contrata da con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 0.00 (ceros pesos 00/100 m.n.), la cual serCkjercida
de la siguiente forma:
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Artldulo 40. Dentro del mismo cap(fulo correspondiente a Deuda Pblica se establece por separado una asignacili por un
importe de $ 4, 072,036.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo
el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2021.

Artldulo 41. El monto establecido como tope de deuda plblica para contratar durante el ejercicio fiscal 2021 no podrCexceder
del 2.5% del presupuesto total autorizado.

Artldulo 42. Las Dependencias y Entidades deber[n registrar ante la Tesorer[a Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos pBlicos municipales, los cuales solo se podrn erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

T TULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
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CAP TULO NICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Artiulo 43. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., se conforma por $ 5, 197, 000.00 de gasto
propio y $ 156, 684, 456.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artlGulo, se realizarm de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacili de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal deberCrealizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especfficas correspondientes.

Artldulo 44. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a travis del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetari a las disposicione s en materia de informacim,
rendicili de cuentas, transparencia y evaluacili establecidas en los artidulos 134 de la Constituciih Polfica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracciin V, de la Ley de Coordinacili Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal d e Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Artldulo 45. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno federal,
as[tomo los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 63, 211,000.00, y se desglosan a continuacim:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones $ 36,350,000.00
Fondo de Fomento Municipal $ 12,650,000.00

Impuesto Especial sobre Produccili y

L $ 4,500,000.00
Servicios

Participaciones Federales
ramo 28

Fondo de Fiscalizacih $ 3,500,000.00

Fondo del Impuesto a la Venta Final de

Gasolina y DilSel $ 2,000,000.00

Fondo de Extraccili de Hidrocarburos $ 1,000.00
Incentivo para la Recaudacii $ 2,500,000.00
Impuesto Sobre Tenencia o Uso de
VehBulos $ 10,000.00
Participaciones Estatales -
epact Impuesto Sobre Automldiles Nuevos $ 700,000.00
Impuesto Sobre Nomina $ 1,000,000.00
Total $ 63,211,000.00
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Artldulo 47. La aplicacii, destino y distribucili presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacim por capfulo del gasto:

Cap tulo de gasto Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 |8000 {9000

Fondo

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones 0 0 0 0 0 66018757 |0 0 0 66018757
Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)

C-0C-=CE="®-°2~{ §- =

cC-°2~2fi 8«8f£-2-=¢CE=
o . . o o 9000000 |1100000 |6700000 [7300000 |1450000 (2604699 |0 0 0 28154699
af «~ i~i 8--£x=q¢f 8
c £ ¢ £PORPAMUNDF)
Total 9000000 |1100000 |6700000 [7300000 |1450000 (68623456 |0 0 0 94173456

Artldulo 48. El Subsidio para la Seguridad PDlica en los Municipios que corresponde al Municipio importa 0.00 para el ejercicio
fiscal 2021.

T TULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO P BLICO

CAP TULOII
Disposiciones generales

Artldulo 49. El ejercicio del gasto pblico deberlls ujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosl] y las que emita la Tesorerl@a Municipal y la Contralorla del Municipio, en el [thbito de la
Administraciin PBlica Municipal.

Artldulo 50. La Tesorer@ Municipal y la Contralor@ del Municipio, emitirid durante el mes de marzo de 2021, las Reglas para la
Racionalizacild del Gasto Plico a las que deberl sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracim P(Blica
Municipal.

CAP TULOIII
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, econom a, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Artldulo 51. Las dependencias slb podrf modificar sus estructuras orgiicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2021,
previa autorizacii del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Artldulo 52. Los vilficos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deber(n ser autorizados por los t itulares
de las mismas, previa valoraciih y conveniencia de la comisilii que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o | os
servidores pBlicos, debilfidose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorerl@ Municipal.

Artldulo 53. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorer@ Municipal, autorizarCla ministraci, reducc iM,
suspensii y en su caso, termina cili de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.
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Artldulo 54. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignaciih de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seri responsables de su correcta aplicacildi conforme a lo establecido en este Presupuesto ylas dem(s
disposiciones aplicables.

Artldulo 55. La Tesorer@ Municipal deberdemitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacili, evaluaci y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacili de las transferencias y subsidios a que se refiere el artldulo anterior.

Artldulo 56. La Tesorer@ Municipal deberCemitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacii, evaluacildy  ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Artldulo 57. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetari a la calendarizaciin que
determine y les d0a conocer la Tesorerl@ Municipal, la cual serCJcongruente con los flujos de ingr esos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionar(ii a dicha Tesorer(d, la informacild presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Artldulo 58. Las Dependencias y Entidades deberd sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los tlifrminos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potos[] por consiguiente, no deber adquirir compromisos d istintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Artldulo 59. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un dfficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingre sos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesorer[a Municipal, podrOJaplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

I. La disminucim del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podrCtompensarse
con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que [Stos [timos tengan un destino
especfliico por disposicili expresa de leyes de carl@ter fiscal o conforme a [Stas, se cuente con autorizacili de la Tesorer(a
Municipal para utilizarse en un fin especfiico, asCtomo tratiidose de ingresos propios de las Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensaciii para mantener la relacilfi de ingresos y gastos aprobados o [Sta resulte
insuficiente, se proceder[& la reducciii de los montos aprobados en el Presupuest o de Egresos destinados a las Dependencias,
Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacilii, congresos, convenciones y similares, asCtomo los gastos de comunicacili social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencii de la poblaci@.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economi@s presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a las
dependencias y entidades.

Ill. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucil de ingresos,
podr(f realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afecta r los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deber emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Artldulo 60. En apego a lo previsto en el artidulo 36 de la Ley de Obras Pblicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potos[]las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podrin contratar obras plblicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacili se se@lan:

I. Licitaciin pDlica;
Il. Invitacilfi a cuando menos tres personas; o
Ill.  Adjudicacii dir ecta.

En los procedimientos de contrataciii deber establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucilii, penas convencionales, anticipos y gara ntlas,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacilf relacionada con dich os
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algn participante.

Para los efectos de contratacili de servicios se estar[] a lo siguiente:
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EN PESOS
MODALIDAD DE CONTRATACI N
DE HASTA
ADJUDICACITN DIRECTA $0.01 $96,030.00
INVITACIIN A CUANDO M ENOS TRES PERSONAS $96,030.01 $1,120,743.00
LICITACIN PBLICA MAYOR A $1,120,743.01
Para los efectos de contrataciin de obra piblica se estar(h lo siguiente:
EN PESOS
MODALIDAD DE CONTRATACI N
DEe HASTA
ADJUDICACIN DIRECTA $0.01 $1,060,000.00
INVITACIIN A CUANDO M ENOS TRES PERSONAS $1,060,000.01 $2,980,000.00
LiciTAciN PBLICA MAYOR A $2,980,000.01

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se debern apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacilfi de obra plBlica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estarCal rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recurso s
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Artldulo 61. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosl] las dependencias y entidades
podr(i convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizaci [
global o especffica respectiva, del presupuesto de inversili y de gasto corriente, conforme a los cuales deberi programarse los
pagos respectivos.

Artldulo 62. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacili de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizar(d con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potos[]

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberlestar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos jurldicos respectivos.

CAP TULO Il
Sanciones

Artldulo 63. Los titulares de los entes plBlicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seri directamente responsables de que su aplicacili se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones ser(]sancionado en los tifminos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potos[ly dem(s
disposiciones aplicables.

T TULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAP TULOI
Disposiciones g enerales

Artldulo 64. El presupuesto de egresos del municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2021, prevla ex istencia
de 118 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignaciin presupuestal es la siguiente:
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Distribuci n de presupuesto por Programa Presupuestario

RESPONSABLE

PROYECTOS

- TADMINISTRACION MUNIQPAL

-l

el

BE

—

=

=

-

-

-

=

OBRAS PUBUCAS
_ICABILDO
B 1AL MONITORED DE LUGARES TURETICOS, HOTELES,
brurismo IRESTAURANTEROS Y PRESTA DORES DE SERVICIO SE HA
I ICONTRBUDO
1 \FACILIDA DES DE PROMOCION Y VENTA ARTESANALSE HA
s N __ JjREAUZADO
' lmcmmlxsns PROMOCION DE LOS PRESTADORES
ITURISMO 1SERVIDORES , COMO HOTELEROS, RESTAURANTERDS Y SITIOS
— TmisnmssEHAAPovADo ]
= T‘L.BI;MD- TURISMO MUNICIPAL, A TRAVES DE DIFERENTES MEDIOS DE
B s ICOMUNICAGON PROMOVIDO

-

=

-

-

CLAMVE
PRESUPUESTARIA PROGRAMA PRESUPEUSTARIO IMPORTE|
43001 _ADMNESTMGGN MUNICIPAL 1
H 1
A 1002 meutmuou MUNICIPAL !
43003 ADMINISTRACION MUNICIPAL
A1101 INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL
i L e S
GESTIONES A FAVOR DE LA CIUDADANIA Y
APEI‘!. ELAYUNTAMIENTO I
GESTIONES A FAVOR DE LA CIUDADANIA Y]
A 1202 ELAYUNTAMIENTO
A 801 DESARROLLO CULTURAL !
1
AZI_IZ DESARROLLO GJLTERAL
SEGURIDADCIUDADANAE INCLUSION Y
51401 1JUSTICIA SOCIAL I
SEGURIDADCIUDADANAE INCLUSIONY |
,_u«m JUSTICIA SOCIAL
SEGURIDADCIUDADANA EINCLUSIONY |
43803 JUSTICIA SOCIAL I
SEGURIDADCIUDADANAE INCLUSION Y
41204 JUSTICIASOCIAL
PREVENCQON Y SEGURIDAD EN MATERIAL i
51521 Pﬁ PROTECCION CNIL ]
PREVENCION Y SEGURIDAD EN MATERIAL |
1A 1502 | DE PROTECCION CVIL _ H
43501 AXTLA ILUMINA I:D
;_A__Egz AXTLA ILUMINADO
1
A D01 lseawaos DEPLANEACION URBANA |
i i
| i
41001 ITURISMO EN DESARROLLO _ !
] 1
41802 1TURISMO EN DESARROLLO i
] 1
I I
I 1
4 1503 ITURISMO EN DESARROLLO
T
I
41904 ITURISMO EN DESARROLLO 1
TASISTENCIA SOCIALA PERSONAS 1
| 201 VULNERABLES A
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS
fu B02 VULNERABLES
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS H
41803 VULNERABLES !
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS
41904 VULNERABLES
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS
_5_]’9-:_5 VULNERABLES ]
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS
|4 1505 VULNERABLES
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS
41507 VULNERABLES
ASISTENCIA SOCIALA PERSONAS |
|2 1908 VULNERABLES .

PROFESIONALUIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

SERVICIOS EXTERNOS PARA ELFORTALEOMENTO DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

GASTOS DE FUNOONAMENTO

PERSONAL DELH. AYUNTAMIENTO CAPACTADO PARA LA
1INTEGRACION DE FORMATOS DE TRANSPARENCIA

ASISTENCIA JURIDICA Y CAPACITACION BRINDADA

SINDICATURA MUNICIPAL

IREPRSENTACION JURIDICA ALAYUNTAMIENTO OTORGADA

nwum ELFOMENTO A LA CULTURA, RECREAGION ¥
JOTRAS MANIFESTACIONES ENFOCADO A LOS DIVERSOS
IENCUENTROS CUTURALESREALZADOS

PROMOCION A LAS ARTES A TRAV £5 DE CONVOCATORIAS ¥ |
CONCURSOS QULTURALES REAUZADOS

POUCIA Y TRANSITO MUNIQPAL

CAPACITACION DEL PERSONAL POUCIACO, EN MATERIA o |
HECHO'S DE TRANSITO TERRESTRE, PRIMER RESPONDIENTE,
ADMINISTRATIVO Y EVALUACION DE CONTROLY CONFIANZA
PARA BRINDAR UN SERVICIO CONFIABLE A LA CIUDADAN A
IMPLEMENTADO

POUCIA Y TRANSITO MUNIQPAL

TEQUIPAMIENTO VEHICULAR ¥ ARMAMENTO EN SEGURIDAD |
PUBUCAY TRANSITO MUNIQOPAL OTORGADO

e PROGRAMAS, OPERATIVOS Y/O ESTRATEGIAS DE
POUCIA Y TRANSITO MUNIOPAL PREVENQON
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DEUNCUENCIA
1IMPLEMENTADOS PARA ATENCION DE LAPOH.ACION
IPOUCIA Y TRANSITO MUNIQPAL

ACCIONES DE PREVENCION REALIZADAS

ATENCION OTORGADA EN SITUACIONES DE EMERGENCA,
mncnéu DE REPORTES

IPEBONALCDNTRAT#.DO Y CAUFICADO

|IN|’LEM'EHTRCION DE LA NORMATIVA MUNICIPALEN
IMATERH DE PLANEACION URBANA, APROBADA POR EL

DIF AREA ADMINISTRATIVA

TRASLADOS DE PAQENTES REAUZADOS

DIF AREA ADMINISTRATIVA

APOYO CON MEDICAMENTOS ENTREGA DOS

DIF AREA ADMINISTRATIVA

APOYO CON DESPENSAS ENTREGADAS

- ]

i —————— APOYOS ECONGMICOS ENTREGADOS
?_F_A_qu__ - s 10TROS APOYOS OTORGA DOS (ATAUDES) -
F ADMINISTRATIVA
p - OTROS APOYOS OTORGADOS (PANALES) __ _
DIF AREA NI VA APOYO A LA POBLACION CON LOS FESTEJOS DE EVENTOS

TRADICIONALES ATENDIDOS -

DIF AREA ADMINISTRATIVA

ISERVICIOS GENERALES GENERADOS EN LA RHUZN:ISN DE
DIVERSAS ACTVIDADES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
DIRECTVO QUE LABORA EN ELSMDIF DEL MUNIQPIO DE
AXTLA DE TERRAZAS
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En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrar[en vigor a partir del di@ 1[te enero de 2021, previa publicacill n
en el Perildico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentarClos documentos tlénico -normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacili Contable (CONAC),
conforme a los criterios y tlfiminos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacim financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asCtomo la
demis que se genere durante el ejercicio fiscal, podrser consultada en los reportes especlficos que para tal efecto difunda la
Tesorer(@ Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electriiicos.

ARTICULO CUARTO. EI municipio elaborarQy difundirClen su respectiva pldina de Internet, a m[S tardar 30 d(ds naturales
siguientes a la promulgaciii del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacili
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el artldulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacii de la informac ild adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborarCy difundirCen su respectiva plgina de Internet, a m(s tardar el  [timo d@ de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2021 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizaciln Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., a los 29 dld@s del mes de diciembre del ald dos mil veinte .
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PRESIDENTE MUNICIPAL.

LIC. JOVANNY DE JESUS RAMON CRUZ
(RUBRICA)

S NDICO MUNICIPAL

LIC. SERGIO MANUEL FONSECA MALDONADO
(RUBRICA)

REGIDORES

C. GUADALUPE RODRIGUEZ MARTINEZ ~ C. ESMERALDA HERNANDEZ HERNANDEZ
PRIMER REGIDOR PROPIETARIO  SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA) (RUBRICA)

C. ING. SERGIO IVAN GALVAN LARA PROFA. GRISELDA POZOS GRIJALVA
TERCER REGIDOR PROPIETARIO CUARTO REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA) (RUBRICA)

DR. JOSE ANTONIO PEREZ JONGUITUD C. CONSUELO MARTINEZ MARTINEZ
QINTO REGIDOR PROPIETARIO SEXTO REGIDOR PROPIETARO
(RUBRICA) (RUBRICA)

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO

C. LIC. BENITO CRUZ CABALLERO
(RUBRICA)

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |

PROYECCIONES DE EGRESOS
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MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

A oen
Cuesti n
A o|lA o
Concepto (de proyecto Aol 5 3
de
presupuesto)
2021 2022 2023 | 2024
1. Gasto No Etiquetado 58,284,807 | 60,965,908

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales 35,154,772 36771892

B. Materiales y Suministros 5,592,319 5849566

C. Servicios Generales 11,556,475 12088073

D. Transferencias, Asignaciones, 3,205,619 3353077
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e 93,373 97668
Intangibles

F. Inversiin PBlica 0 0

G. Inversiones Financieras y Otras 0 0
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones 0 0

. Deuda Pblica 2,682,249 2805632

2. Gasto Etiquetado 75,915,746 | 79,407,871

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A. Servicios Personales 8,702,450 9102763

B. Materiales y Suministros 2,166,899 2266576

C. Servicios Generales 5,782,171 6048151

D. Transferencias, Asignaciones, 5,630,928 5889951
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e 498,916 521866
Intangibles

F. Inversiin PBlica 50,873,207 53213375

G. Inversiones Financieras y Otras 0 0
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones 2,261,175 2365189
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. Deuda PBlica 0
3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 134,200,553 | 140,373,779
2)
ANEXO 11
RESULTADOSDE EGRESOS
MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
A o del
Concepto A 10 31A lo 2l A o1t 5{;3%02
2020

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 75817630 | 58284807
A. Servicios Personales 35,986,573 | 35154772
B. Materiales y Suministros 7,886,189 5592319
C. Servicios Generales 23,966,933 11556475
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 4,243,447 3205619
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 327,238 93373
F. Inversil PDlica 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 685,154 0
I.  Deuda Pblica 2,722,096 2682249
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 100800801 | 75915746
A. Servicios Personales 11,531,864 8702450
B. Materiales y Suministros 6,817,561 2166899
C. Servicios Generales 6,233,612 5782171
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 3,640,529 5630928
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 150,688 498916
F. Inversib P(lica 70,171,723 | 50873207
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
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H. Participaciones y Aportaciones 2,254,824 2261175
.  Deuda Plblica 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 176618431 | 134200553
1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral m(s reciente
disponible y estimados para el resto del ejercicio.
ANEXO 111
INFORME SOBRE ESTUDIOSACTUARIALES
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Municipio de Axtla de Terrazas, San Luis Potos
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2021

Total Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
162881456 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983 13043983

Servicios Personales 49030830 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903 4085903
Remuneraciones al Personal de CarlGter Permanente 35839230 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603 2986603
Remuneraciones al Personal de Car@ter Transitorio 650000 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167| 54167 54167 54167 54167 54167
Remuneraciones Adicionales y Especiales 11541600' 961800, 961800 961800, 961800' 961800' 961800' 961800' 961800' 961800 961800 961800 961800
Seguridad Social 0 0 0 of of 0 0 0 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econlicas 1000000 83333 83333 83333 8332@ 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estihulos a Senidores Pblicos 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Materiales y Suministros 5506469| 458872.4167| 458872.4167| 458872.4167| 458872.4167| 458872.4167| 458872.4167| 458872.4167| 458872.4167) 458872.4167| 458872.4167) 458872.4167| 458872.4167|

de Emisii de D 1600000 133333 133333 133333 133333 133333 133333 133333 133333 133333 133333 133333 133333
Yy ArtGulos Oficiales
Alimentos y Utensilios 550000 45833 45833 45833 45833 45833 45833 45833 45833 45833 45833 45833 45833
Materias  Primas y Materiales de Produccili y 0 0| 0| 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0|
Comercializacif
Materiales y ArtGulos de Construccii y de Reparacih 350000 29167| 29167 29167 29167| 29167 29167| 29167| 29167 29167 29167 29167 29167
Productos Quimicos, Farmac(iticos y de Laboratorio 500000] 41667 41667 41667 41667 41667 41667 41667 41667| 41667 41667 41667 41667
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1046469 87206 87206 87206 87206 87206 87206 87206 87206 87206 87206 87206 87206
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccili y Articulos 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1460000 121667 121667 121667 121667 121667 121667 121667 121667 121667 121667 121667 121667
Servicios Generales 16248665| 824583.3333| 824583.3333| 824583.3333| 824583.3333| 824583.3333| 824583.3333| 824583.3333| 824583.3333) 824583.3333|
Senvicios Bisicos 6353665 529472 529472 529472 529472 529472 529472 529472 529472 529472
Senicios de Arrendamiento 2600000 216667 216667 216667 216667 216667 216667 216667 216667 216667
Senvcios Profesionales, Cientfficos, nicos y Otros 1270000 105833 105833 105833 105833 105833 105833 105833 105833 105833 105833 105833 105833
Senicios
Senvicios Financieros, Bancarios y C 85000 7083 7083 7083 7083 7083 7083 7083 7083 7083 7083 7083 7083
Senicios de Instalacili, Reparacili, Mantenimiento y 650000 54167| 54167| 54167| 54167| 54167| 54167| 54167| 54167| 54167 54167 54167 54167
Consenvacilfi
Senvicios de Comunicaci Social y Publicidad 750000 62500 62500 62500 62500 62500 62500 62500 62500 62500 62500 62500 62500
Senvicios de Traslado y Vilficos 350000 29167, 29167, 29167, 29167, 29167, 29167, 29167, 29167, 29167 29167 29167 29167,
Seniicios Oficiales 2640000| 220000] 220000 220000 220000 220000 220000 220000 220000, 220000 220000 220000 220000
Otros Senicios Generales 1550000 129167 129167 129167 129167 129167 129167 129167 129167 129167, 129167 129167
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 14550000 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500 1212500
Ayudas
T Internas  y g \ al Sector] 300000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000
Pblico
Transferencias al Resto del Sector Piblico [3) [3) [4) [4) 1) o) 1) [4) [4) o) o) [3) [3)
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 14250000 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500 1187500
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Anllbgos
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior o) [3) [3) 1) 1) 1) [¢) [¢) [ o) o) [8) o)
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4550000/ 379166.6667| 379166.6667| 379166.6667| 379166.6667[ 379166.6667| 379166.6667| 379166.6667| 379166.6667[ 379166.6667| 379166.6667| 379166.6667[ 379166.6667|
Mobiliario y Equipo de Administraciii 2000000 166667 166667 166667 166667 166667 166667 166667 166667 166667 166667 166667 166667
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 250000| 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833
Equipo e Instrumental Midico y de Laboratorio 250000] 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833 20833
VehGulos y Equipo de Transporte 650000 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167 54167
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 1350000 112500 112500 112500 112500 112500 112500 112500 112500 112500 112500 112500 112500
Activos Biollgicos 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Intangibles 5000 4167 4167 4167 4167 4167| 4167| 4167| 4167| 4167 4167 4167 4167
Inversi nP_blica 68923456 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333[ 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333| 5743621.333
Obra Piblica en Bienes de Dominio Publico 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621 5743621
Obra Piblica en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Inversiones Financieras y Otras Provisiones [3) [3) [2) [o) [¢) [¢) [¢) [¢) [¢) [o) 0| [3) [y
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0|
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Compra de Tiulos y Valores 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Concesili de Pristamos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anllbgos
Otras Inversiones Financieras [3) 1) 1) 1) 1) 1) 1) 1) [4) o) o) o) [3)

para C y Otras Erog: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Especiales
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0)
Participaciones 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Deuda P_blica [2) [o) [3) [o) [4) [4) [4) [4) [4) [o) [2) [3) [o)
Amortizaci de la Deuda Plblica [3) 3] 1) 1) 1) 1) 1) [¢) [¢) o) o) [3) [3)
Intereses de la Deuda Piblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Piblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Pblica [8) [4) [4) o) [4) o) [4) [4) [4) [3) o) [3) [3)
Costo por Coberturas 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de  Ejercicios Fiscales  Anteriores 4072036 339336 339336 339336 339336 339336 339336 339336 339336 339336 339336 339336 339336
(ADEFAS)
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ANEXO WV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Frograma presupuestano: (Indicar el nombre del programa presupuestanc, de ave presupuestaria: A1007 | Importe: 5
elaborarse una tabla por cada wno de los programas enlistados en el Titulo Cuarto,
capitulo prmerc. ) Axtla lluminado
Eje del Plan Municipal de Desamollo al cual | Vediente al cual contibuye el programa: | Linea de accion o esirategia al cual
contribuye & programa: Axtla Prospero Infraestructura, desarrolle urbano ¥y | confribuye el programa
movilidad Linea de accidn 4.0.1.6. Mantenser una
buena iluminacidn noctuma y habilitar
la fraestructura  comundtaria que
contribuya & la reconstruccidn del tepdo
social
Resumen narrativo Indicadaores Medios | Sup
objetivo Nombre | Descripci | Foomul | Vanmables | Unidad | Lin Mata Tipo de | Dsmansion de uest
Gn a de ed ndicado Verificaci | os
medida | bas r an
[
Fin | Confribuir a
la Segundad
Social de la
poblaciin de
Axtla de
Terrazas
mediante la
instalacidn y
reparaciin
de
luminarnias
Pro La Porcent | Mide el | Ndmero | Variable Porcent | D% | 100% Estratégi | Eficacia Informe | Que
posi | poblaciin de | aje  de | ndmer de 1: Mamer | aje o 5 la
to Autla de | coberbura | de luminasi | o de mensual | ciud
Terazas repasada | luminaria | as luminaria &5 ada
cuenta con - reparad | & nia
eficients reparada | as’ reparadas solic
servicio  de = MNdmero | Variable ite &
tomando | de 2 trav,
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alumbrado COma lurminani | Mdmero H
publico base &l | as de de
I totales | luminara repo

de del s foteles rtes

eminania | alumbr | del la

5 fiotales | ado slumbrad repa
ded publica | o pdblico racid
alumbrad | *100 n o

o publico cam

bio

de

lumi

nari

BE

Co c1 Porcentaj | Cuantfic | Mdmera | Wariable Porcent | 0% 100% Gastion | Eficacia Informe | Que
mpo | Reparacidn | & de | a el | de : aje 5 la
nent | de luminaria | mmero luminani | Mimero mensual | ciud
a5 luminarias 5 de BE de &5 ada
realizadas reparada | luminaria | reparad | luminana nia
5 5 que | as/ E solic
fueron MNimero | reparadaes ite &

reparada | de Wariable traw

5 en | luminas | 2: és

redacidn 88 MNimero da

al progra | de repo

THETIEND madas | luminara ries

H 100 B la

luminaria programa repa
5 Que 58 das racid
programa n o

ron  para cam

5U bio

reparacic de

n lumi

nari

85

C2 Personal | Porcentaj | Evalda el | Person | Wariable Porcent | 0% 100% Gestion | Eficacia Expedie | Disp
contratado v | 8 de | personal | al de la| 1: ae ntas de | osici
calificado personal | gue  se | Direcc | Personal personal, | dn
contratad | contratd on de 3 Contrato | del

o en el afio | 2021/F | Direccidn 5 pres

2021 con | ersonal | 2021 Laborale | upu

respacts Jde Ia 5 esto
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al Dwecz | Wanable para
personal | dn 2020 | 2: la
confratad Personal cont
o en al de 3 rata
afto 2020 Diireccidn cidn

2020 de
pers
onal

Acti | C1A1 Promedi Mide el | Ndmero | Variable Porcent | 0% 100% Gastion | Eficacia Reportes | La
vida | Atencion de | o de | total de | de 1: Numer | aje i ciud
des | reportes por | repones | repories | reporte | o de Informas | ada
dafio gl | atendido | gue son | s reportes Mensual | nia
slumbrado 5 atendido | stendid | atendidos &5 reali
publico 5 en | os/ Variable ==}
redacidn Nimero | 2: repo
al de MNimero rtes
nimero reporte | de de
de 5 reportes dafi
reportes | recibido | recibido o ¥
que s |5 100 reps
reciban racid
n de
lumi
nari
85
Cl1A2 Porcentaj | Cuanfific | Ndmero | Warable Porcent | 0% | 100% Gestion | Eficacia Venficac | Oisp
Adguisician | e de | a el | de 1: Mumer | s on fisica | osici
y compra de | luminaria | ndmean lurminam | o de ¥ de | dn
luminanas B - a5 luminaria salida del
adquirida | leminaria | adquirid | & del pres
5 5 a8/ sdquirida almacén | upu
adquirida | Mdmero | & esto
5 en | de Variable para
redacidn lurminani | 2: la
al BE Mimero COm
MmN progra | de pray
de madas® | luminama adg
leminaria | 100 B uisic
5 fQue s& programa idn
programa das de
ron lumi
nari
a5
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C1A3 Porcentaj | Cuantfic | Mdmero | Variable Porcent | 0% | 100% Gesfion | Efcacia Bitdcora | Ewast
Atender las | & de | & las | de 5 £ 5 an
soficitudes luminaria | leminaria | luminasi | Nimero Solicitud | cond
de 5 5 que se | as de &5 icion
reemplazo reemplaz | reemplaz | reempl | luminana 85
de adas an en | azadas! | & clim
luminanias redacion Mimero | reemplaz atald
con el | de adas gica

MiEmard luminan | Variable B

de 86 F favo

keminana | progra Mimero rabl

5 madas | de 85
programa | * 100 luminaria para

das E reali

programa zar
das insta
lacid

n
C2A1 Porcentaj | Mide el | Cantida | Variable Porcent | 0% | 100% Geston | Economia | Informes | Pres
Adguisicidn | 8 de | mmeano d de | 1: EE) mensual | upu
de reparacio | de recurso | Cantidad &5 esio
heramientas | nes reparacio | s de sufic
& y material Mes destina | recursos iente
para &l reafizada | dos' destinado para
personal de ] en | Cantida | s la
Alumbrado redacion d de | Variable com
Piiblico al reparac | 2: pra
TECUTED iones Cantidad de

desinad de herr
o a la EpEracio amis

abqusicl nes ntas

an de ¥

material y mat

hemamie erial
nias esan

cial
para

&l
dese

mpe

fio

del
area
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C2AZ Porcentaj | Mide el | Ndmero | Wanable Porcent | 0% | 100% Geston | Economia | Inventan | El
Actualizacio | e de | gasto de 1: 2 o, pers
n del | consumo | energétic | lummari | Nomero Bitdcora | onal
inveniano de | por o de las | asenel | de 5 de
luminarias luminaria | keminaria | alumbr | luminaria Com
5 en | ado 8 en d isidn
redacion publicaf | alumbrad Fad
al pgasto | Cantida | o pdblico aral
total de|d de | Variable da
enargia gasio F Elec
disd por Cantidad tricid
glumbrad | energia | de gasio ad
o publice | del por teng
glumbr | energia a8
ado del disp
piblico | alumbrad onibi
o piiblico lidad
para
aten
der
los
repo
ries
¥
ame
roen
cias
del
dep
arta
man
o de
Alu
mbr
ado
Piibl
ico.
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Conservaciin y Prevencidn Documental

Programa presupuestario: (Indicar el nombre del programa presupusstanio, debera elaborarse
una tabla por cada uno de los programas enlistados en el Titulo Cuarto, capitulo primem. ) Plan de

Clave presupuestaria: A3T00 Importe: 5

Eje del Plan Municipal de Desarrollo 8l cusl contribuye el
programa; Axtla de Terrazas con Buen Gobierno

Veriente 8l cusl confribuye e programa
Gobierno y participacidn ciudadana

Linea de accion o estrategia al cusl
confribuye &l programa: Linea de accidn
SA4.1. Realzar adecuaciones ¥
mantenimiento & la  infreestructura
tecnoldgica que garanticen la disponibilidad y
el buen funcionamiento de los sistemas de
informacidn.

Linea de accidon 5.A.4.2. Optimizar procesos
y sisiemas de informacidn para mejorar y
agilizar |a gestidn municipal
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Indicadores
s e Unidad | 1n® Toode | Dimeng | Medioede |
umen namsive [0V | Nombre | Descripeion | Formula | Varishles | de |8 | Meta | TPOS8 | DIENS| yargeamsy | Supuesios
d as indicador 6n
medida i
Porcentaje | Mide al Vanahble 1:| Porcent | 0% 100% | Estralégic | Eficacia | Informe Alto indice
Confribuir  al|de Areas | incremenio | (Total de | Total de | aje o de
increments de |resguarda (anual de |&reas en |&ress en el resultados
organizacion | das en | documenio | el cumpldimient en el
en &l archivo | cumplimie | s cumplmi (o0 de |a anchivo de
de nto de |a|resguarded |ento de la | normatidad concenira
concentracidn | normativid (&5 de las |normativi | Vanable 2 cadn
a través de la | ad areas dad/rea | Areas tolales organizad
valoracion establecida |5 ftotales | en el archivo O [por
Fin documental 5 an el | de personal
mediante &l archivo | concentracid suficients
cumplimiento de nj* ¥
en la concenir capacitad
normatividad acign)*10 oenla
de la matena 0 miateria
archivistica contando
con los
ECUrsos
NECESArio
E-
Porcentaje | Evelia  la | (Archivos | Vanable 1:| Porcent | 0% | 100% Estratégi | Eficacia | Infome La
Bl archivo de|ds variacién en | de Archivos de | gje co organizaci
concentracién | varacidn | la concenfr | concentracid on de los
cumpla con los | en I8 | onganizacid | acidn con | n oon archivos
procedimiento | onganizaci (n de  |a | cumplimi | cumplimient de
5 archivisticos |on de B | conservecid |ento de (o de  los concentra
en los acenvos | consernvaci | n lns procedimient cign en
documentales | an documental | procedimi (o5 con  los orden ¥
Propdsito resguardados. | documenta | con entos con | components cumplimie
1 respectn  a|los 8 de nto de las
los compone | necesidades normas de
procedimée (ntes  de | Vanable 2 la materia
nios necesida | Total da archivistic
archivistico |deaTotal | dreas a.
5 de |os|de dreas|resguardas
BCEMDS resguard
as *100)
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c1 Porcantaje | Cuantifica | (Total de | Vanable 1:| Porcent | 0% | 100% Gestidn Eficaca | Documenio | Expurgo y
Expurgo y|de avance (el expurgo | expedient | Total de | aje descarts
ofganizacidn | de expurgo | de 85 con |expedientes document
documental en expedientes | expurgo | con expungo al
los archivos de en relacidn |en el érea (en el drea aplicados
Component | concentracian &l tofal de|resguerd |resguardada por los
85 resguardados archivos de | adal ‘Vanable 2 rECUTEDE
concentraci | Total del | Total del de
on draa ares materiales
resguardad |resguard |resguarda ¥ de
[ a en la|enlaofidna personal
oficina)*1 requerido
00
1Al Porcentaje | Cuantfica | (Total de |Vanable 1:| Porcent | 0% 100% Gestion | Eficacia | Documento | Depuracia
Depuracidn, |en los | expedientes | expedient | Total da| aje B n en
EXpUGD y | expurgos | con g5 con | expedientes limpéeza y
ofganizacidn expurgo del | expurgo | con expungo EXpUNGD
documental en area en & drea | en el area de
los  archivos resguarda |resguard | Vanable 2- archivos
documentales en relacion | ada/Total | Total ded de
ol total del |del &rea|drea concentra
ares resguard | resguarda cidn con
resguardad |a en la|en laoficina eficiencia
a en |a|oficna)*
oficing 0g
‘C1A2 Realizar | Porcentaje | Mide el | (Mimero |Vanable 1:|Porcent | 0% | 100% Gestidn Eficacia | Documento | Los
las normativas | de METIEND da Numero  de | aje instrument
Actividades |en matena | aprobacidn | indciativas | iniciativas | iniciativas o8 de
archivistica. de = sprobada | aprobadas caonirol
instrumant | con 5 en|en  archivo archivistic
o5 respecio  al | anchivo municipal o 58
total de | municipal | Vaniable 2: aprueban
instrumento | | Total de | Total e y aplican
5 en materia | instrume | nstrumentac de
archivistica |ntacidn | #n &n acuerdo |8
en materia normativid
materia | anchivistica ed en la
archivisti | aprobados materia
ca archivistic
aprobado .
5] x 100
C1A3 Porcentaje (Evelia el | (NOmero |Vanable 1:| Porcent | 0% | 100% Gestidn Eficacia | Curso o | Personal
Capacitacion o | de niimero _de | de Nimero de | aje talier de Archivo
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CUMSDE capacitaci | capaciacio | capacitac | capacitacion Municipal
especiglizado | dn ] iones es recibidas especializ
5 para & especializa | recibidas |y aprobadas sdos  &n
personal de la das que |y Varahle 2 maieria
coordinacion y recibe aprobada | Numero total archivistic
aress personal del | sMimero | de a8 para
CEGAIP. departamen |total  de | capacitacion enfreniar
io de | capaciac | es problemati
Archivo iones) CES
feniendo *100 Bdministra
coOmo tivas
referencia
el total de
capacitacio
nes
impartidas
Porcantaje | Mide el total | (MOmeno | Vanable 1:| Porcent | 0% | 100% Gestidn Eficacia | Informe La
de de de Numero de | aje actualizaci
ectuslizac | actealizacio |actualiza |actuslizacion dn
ONES MEs de | ciones de (es de archivistic
mensugles | archive de |archive |archive de 8 58
trémite  de | detrémite | framits  de sctualiza
C1A4 las  dreas (de dreas |areas cada mes
Achuircitn responsabl | responsa | responsable y cumple
i loe =] bles 8 con Io
W mensuaime ((Tolal de|Varable 2 Bcordado
archivisficos e draas '!'ntal da 8 la Morma
teniendo responsa | dreas
como base | bles de la | responsable
el tolel de|insttuckd (8 de @&
Afeas n}*100 mnshtucadn
responsabl
es de la
nstitucion
Porcenfaje | Cuantifica | (MOmero |Vanable 1:| Porcent | 0% | 100% Gestidn Eficacia | Documenio | Blsgueda
de las de Numero de| aje de
bdsquedas | bisquedas | bdsgued | bdsquedas informacid
C1A5 realizadas | consuftadas | as consultadas n
Bisgueda de en relacidn | consuliad | Variable 2 soficitadas
archivos can lgs | as/Momar | Ndmero  de en fismpo
bksquedas | o de | bisquedas y farma.
que los | bisgqued | solicitadas
departamen | a5
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ios de |a|soliciada
institucidn | s)*100
solician

Frog

rama presupuestario: (indicar & nombre del programa
elaborarse una tabla por cada uno de los programas enlistados en &l Titulo Cuarto, capitulo
primere.) Atencion Juridica

presupuestano, deberd

Clave presu
A4000

puastaria:

Impaorte: &

Ese del Plan Municipal de Desarrollo &l cual contribuye el
programa: Axtla de Terrazas con Buen Gobierno

Vertiente al cual contribwye el progama:
Derechos Humanos

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa:
Estrategia 2.A.4: Promover los servicios,
programas y campafias gue se ofrecen en

beneficio de los habitantes del mumicipio
Resurmen narativo / Indicadores Medios | Supuest
objetivo Nombre | Descrips | Férmul | Variables | Unidad | Line Meta Tipo de | Dimensié de D&
on a8 de | mdicado n Verifica
medida | bas r cidn
e
Fin Coniribuir 8 | Porcentsj | La (Nimer | Vanable | Porcent | 0% o0% Estratégi | Efcacia Expadi | Los
la & de pretencid | ode 1: aje co entes SErvidore
prevenciin curmplimi | ncomo expedie | Mimemo deles | =
de violacién | entoa finaidad | ntes de guejas | publicos
de los las BE existent | expadien yla
Derechos recomen | disminuir | &s ies sociedad
Humanos daciones | los acios | sobre exisients contribuy
mediants emitidas | gque sean | presunt | 5 sobre Bna
orientacian peor la contranio | & presunka parantza
ases0ria @ CMNDH 54dlas violacid | violackn rel pleno
implementac NOMmas nalos | alos respEin
idn juridica. juridicas | Derech | Deracho abos
del o5 5 Derecho
municipio | Human 5

10
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os/ Humano Humano
Mimer | s s de las
o de ‘Variable PErE0Nas
expadie | 2
ntes no | MNdmeso
existent | de
B5) expeadien
“100 tes no
exisiente
5
Propasite | La poblacion | Porcentsy | El (Numer | Vanable | Porcent | 0% 0% Estrate Eficacia Registr | La
de Auxila de e de indicadar | ode 1: aje gico o fisico | poblacia
Temaras en | asesoria | mide sl asesoni | Nomero delss | ndebe
situacionde | s total de 85 de asesori | de estar
wvulnerabilida | jridicas | asesoria | otorgad | asesoria 8BS debidam
d. violacidn | emifidas | & 85 5 ente
¥ ala otorgada | /NOmer | oiorgada informad
discriminaci | poblacid | sala o de 5 a sohre
in de sus n poblacid | asesor | Variable BUS
Derechos ncon HE N0 2 Derecho
Humanos respecto | otorgad | Nimeno 5
racibe al as)*100 | de Humano
atencidn nimen SEEE0TIE 5
juridica de 5 no
BEESOME otorgada
5 5
program
Compaonen | C1 Brindar Promedi | El (Nimer | Vansbde | Porcent | 0% | 90% Gestion | Eficacia Registr | Despejar
tes asesoria ode indicador | ode 1: aj ode dudas
juridica personas | contabiliz | person | Numeso gsesori | sobre
otorgada asesorad | mal 85 de 8E 5AI5
&5 nlmen BEES0M | personas otorga | derechos
total de adas/ asesorad das gue les
personas | Mimer | as asiste
que o de Vanable
recibigro | person | Z
n 85 N Numens
gsesoria | asesor | de
juridica adas personas
100 o
asesorad
a5

11
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Actividade | C1AT Porcantay | El (Mumer | Vanable | Porcent | 0% T0% Gestion | Eficacia Ewviden | La
5 Fortalecerla | & de indicadaor | ode 1: aje cias poblacid
colaboracion | cumplimi | evalda el | colabor | Nimeno fotogra | n acude
con las ento en total de aciones | de ficas 8
instituciones | la colabora | realizad | colabora presenia
publicas y colabora | ciones as/ cianes I quejas
defensores | cidn con otras | Mimer | realizada u
municipales insfitucio | ode 5 DIMEsione
de Derechos nes colabor | Variabde 5 da
Humanos plblicas | sciones | 2 naturalez
para realizar realizada | por Wimeno 8
acciones de sen el reglizar | de administr
colaboracidn periodo J* 100 colabora ativa que
enla ciones vioian
materia por los
realizar Derecho
5
Humano
5 de
B5i05
Ci1AZ Porcantay | El (Nimer | Vanable | Porcent | 0% | D0% (3estion | Eficacis Sistem | La
Faortalecer ede indicadaor | ode 1: aje 8 poblacid
las acciones | cumplmi | mide el aseson | Numeno integral | n acude
de ento de numen BE ¥ de de 8
profeccién y | asesoria | de orienta | asesoTia recepci | presenta
defensza 5y @sesofa | ciones |5y 6n de I quefas
medianta el | onentaci | By proparc | onentac quejss | u
otorgamient | ones orientaci | ionadas | ones OmEsione
ode ones INOmer | proporcio 5 da
asesonias ¥ brindada | ode nadas natwalez
orientacions sala asesoni | Vanable B
5 poblacy | asy s administr
n orienta | Numeno ativa que
ciones | de violan
progra | asesoria los
madas) | 5y Derecho
“100 onenlad 3
Ones Humano
program 5 de
#ias 65108
C1A3 Porcentsj | El (Nimer | Vanshle | Porcent | O B0% Geshdn | Eficacia Triptico | Las
Ampliar el ede indicador | ode 1: aje 5 institucio
conocimisnt cuantifica | plabicas | Nimeno nes

12
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o juridice de | capacitac | el de de gubema
las Mon nimeso capacit | pliticas menialas
Unidades de acian/ de estdn
Administrativ platicas MNimer | capaditac interesad
as mediants sobre o de Wi oS &n
la Derecho | plaficas | Varishle COMOCEr
elaboracidn 3 en i 5AI5
de Humano | matera | Nimens derachaos
documentos B de de
ala impartida | Derech | platicas
actividad sala os en
institucional poblacid | Human | matena
n os)*100 | de
Deracho
5
Humano
5
Cia4 Porcantaj | El (Nimer | Vanable | Porcemt | O 05% Gestidn | Efcacia Eviden | Los
Aumentar e | & de indicador | ode 1: aje cias BEQAECios
conocimient | cumplimi | mide el accione | Ndmens para la
o de los ento en nimen 5 da de realizaci
Derechos acciones | de Promoc | accones on de |as
Humanosy | de acciones | idn de BCCiones
deberes promocid | de progra promocid de
mediantzel | n promocid | masfNG | n Promecic
desarrollo y n meo program nse
cumplimient realizada | de a8 madtiplic
odelas 5 COn accione | Vanabls 8N y 58
acciones de respecto | B 2 diversific
promocidn al realizad | Mimero an
numen as)"100 | de
de BCEONES
BCCIONES realizada
que 5
fueron
program
B08s
C1AL Porcantay | El (Numer | Vanabde | Porcent | 0% 05% Gestan | Efcacia Enlace | La
Atencidn ede indicador | ode i: aje de la poblacid
oportuna de | cumplimi | contabiliz | quejas | Nimeno Comizi | n acude
las ento de aeltotal | recepci | de én 8
presunitas la de onadas | gquejas Estatal | presenta
winlaciones recepcit | guejas [NOmer de rde

13
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alos nde del o de recepcio Derech | forma
Derechos quejas periodo quejas | nadas o5 oral su
Humanos a leniendo | del ‘Vanabie Human | gueja
avés de la Como periodo | 2: OB
recepcion de base el antenor | Ndameno
quejas periodo 1" 100 de
antemnor quejas
del
peniodo
anfterior
Cl1AG Porcantaj | El (Nimer | Vanable | Porcent | 0% 05% Gestidn | Efcacia Eviden | El
Fortalecer el | & de indicador | ode 1: aje cias y interés
quahacer rewnione | mide al reunion | MNimens registro | de las
institucional | = total de BE de de institucio
mediants la reunione | progra | reunions geisten | nes por
celebracidn 5 madas! | 5 cid COMOCEr
de realizada | Mimer | program el
reUnianas EEN o de adas alcance
relacidn reunion | Varnable sobre el
con las BE : respeio
reunione | realizad | Numeno a ks
5 as)"100 | de Derecho
program reunione E
Bdas 8 Humano
realizada 5
5

Programa presupuestario: (Indicar el nombre del programa presupuestano, debera
elaboraree una tabla por cada uno de los programas enlistedos en el Tiulo Cuarto, capitulo
primeno.] Servicio Efective a Comunidades Indigenas

Clave presupuestaria: A4100 | Importe: 3

Eje del Plan Municipal de Desamolio al cual confribuye el | Vertiente al cual contmbwye el programa:
programa: Axtla de Terrazas Incluyente

Politicas de Equidad

Linea de accion o estrategia al cual
confribuye el programa

Estrategia 2.B.3: Ofrecer mayores
oportunidades para 1@ inclusidn y el
desarrolo de las 32 comunidades
indigenas empadronadas en el municipio
mediante el impulso a sus capacidades, la
atencidn social, &l acoeso a apoyos y el
gjercicio pleno de sus derechos que
coniribuyan a mejorar su calidad de vida,

14
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evitando con ello su marginaciin y
exclusidn social

Resumen narrativo Indicadores Medios de | Supuest
objetiva Mombre | Descrip | Foarmula | Vanables | Unidad | Line | Meta | Tipode | Dimen | Vesificacid o5
cidn de a indicado sidn n
medida | bas r

Fin Confribuir &
meg las
condiciones
de vida ¥y
bienestar de
los pueblos
indigenas
ampliando
BUS
oportunidad
85
educafivas,
leborales y
sociEles
mediante &
BCOBED Y
favorecimien
o de
condiciones
de equidad
& inclusiin
para &l
desarmolio
pleno &
integral

Proposite | Los pueblos | Porcenta) | Medica | (Nimero | Vareble | Porcent | 0% 100% | Estratég | Eficie | Quejas Qua el
indigenas g da n del de 1: aie ico ncia parsonal
de Axtla de efectivida | nivel de | quejas Mumero adminisir
Terrazas d del efectvi | por el de ativo
reciben EEIVICID dad del | sericio quejas adguiera
atencidn senvicio | ineficent | porel SXpErien
para la bandad | ef EETVICID cia y 58
solucion de cenla | Cantidad | ineficient profesio
EUS gestidn | de 8 nalice
necesidades de servicios | Variable
v derechos trémite 2:

15
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sala ofrecidos | Cantidad
poblaci | )X 100 de
[+ 1] EETVICIDS
indigen ofrecidos
8
Componen | C1 Porcantaj | El (Cantida | Variable | Porcent | D% 100% | Esfratég | Eficse | Bitdcoras | Que el
tes Asesorias y | ede mdicad | d de 1: aje ico ncia parsonal
canafizacion | esesoria | or mide | orentaci | Cantidad L}
BE sala eltotal | ones de Asuntos
otorgadas a | poblacd | de efectuad | orientaci Indigena
la poblacidn | n asesor | 8s/ ones 5
indigena. indigena | asy Cantidad | efectusd adguiera
canaliz | de BE COnoCaTi
aciones | orientad | Varisble enios en
otorgad | ones d la
asdla | program | Canfidad materia
poblaci | adasjx10 | de ¥ =8
aon 0 orientac profesio
indigen ones nafice.
sen program Las
relacidn adas institucio
a las nes
prOgra cumplen
madas las
obligacio
nes
establec
dasenla
normativi
dad de
la
materia
indigena
C2 Fomento | Porcentaj | Mide el | (Cantida | Variable | Porcent | 0% 100% | Esiratég | Efice | Repories, | Que
de ede monitor | d de f ae ico ncig bitacoras institucio
costumbres | eventos | eode eventos | Cantidad nas
y tradiciones | reslizado | evenios | realizado | de gubsma
efectuado 8 para sl evenios mentales
foment | Cantidad | realizado fomenie
ar las de B n las
constu | eventos | Variable costumb
mbres program_ | 2: resy

16
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¥ ados) X Cantidad tradicion
tradicio | 100 de es en al
s evenins municipi
realizad program ode
o5 &n Bdos Axtla de
relacidn Terazas
con bos
evanios
de la
progra
mackin

Actividade | C1A1 Promed | B {Cantida | Vaneble | Porcent | 0% 100% Gestion | Eficaci | Sclicstudes | Las
] Gestion de o da indicad | d de 1: EN) a insfitfucio
vidticos para | gestione | or solicitude | Cantidad nes
la diigencia | & cuaniifi | 5de de presenta
ante edminisir | calas widticos solicifude n
dependenci | sfivas gestion | respondi | 5 de proyecio
as de &35 dasCant | visticos 5
gobierno adminis | idad de respondi dirigidos
trativas | solicitude | das als
realizad | 5 Varisble poblacid
a5 para | fumadas | 2: n
la a Cantidad indigena
Gestion | Tesoreri | de
de a) X solicitude
vigficos | 100 5
turnadas
8
Tesoreri
8
ClAZ Porcanta) | EI {Persona | Vareble | Porcent | 0% 100% Gestion | Eficaci | Capacitaci | Que se
Implementa | ede indicad | [ no 1: e a Ones ofrezcan
cion de | capacitac | or sprobad | Personal capacita
capacitacion | idn en evalla |oen no ciones
85 en | normativi | el capacita | aprobad por parts
normativida | dad person | ciones! o en de
des al | indigena | al Cantidad | capacita INDEPI
personal de capacit | de CAONES o del
Asunios adoen | personal | Variable IMP1
Indigenas normali | del dres | 2:
va de Cantidad
indigen | asuntos | de
sen personal
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relacidn | indigena | del area
al s5) X100 | de
person gsunins
&l no indigena
califica 5
do
C2A1 Porcantaj | Mide el | (Mimero | Varieble | Porcent | 0% 1007 Gestion | Eficaci | Repories, | El
Promacicn y | e de miEmera | de b aie a bitacoras festajn
festejo  del | pablico de encuesta | Mimero que 58
Dia gue encuest | 5 de de presenta
Infernacizna | consider | as satisfacc | encuesta S8
| de la|& aplicad | dn sde consodd
Lengua satisfacto | as y respondi | satisfacci a con las
Matema rio el que das/ dn peticions
festejo fueron | Centidad | respondi 5 del
respon | de das pliblico.
didas asistents | Variable
porlos | sal 2
asisient | evenio) Cantidad
eal X100 de
evanio asistente
5 &l
evenio
C2A2 Porcentaj | Mide &l | (NOmero | Vaneble | Porcent | 0% 100F% Gestion | Eficaci | Repories, | El
Promacicn y | e de mEmens | de 1 T a bitacoras festajn
festejo  del | publico de encuesta | Mimero que 58
Dia que encuest | 5 de de presenta
Infernacizna | consider | as satisfacc | encuesta 58
| de los|& aplicad | dn sde consold
Pueblos satisfacto | as y respondi | satisfacci a con las
Indigenas rio al que das/ dn paticions
festejo fueron | Cantidad | respondi 5 del
respon | de das pabdico.
didas asistents | Variable
porlos | sal 2:
asistent | evenio) Cantidad
eal X 100 de
evenio ssislents
g8l
evenio
C2A3 Porcentaj | Mide &l | (Namero | Varisble Porcant | 0% 1008 Gestion | Eficaci | Repories, El
Promocidn y | ede mimerns | de 1: e a bitécoras festejo
festejo  del | pablico de encuesta | Ndmero que B8

18
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Oia de la| que encuest | 5de de presenta
Mujer consider | as satisfacc | encuesta B8
Indigena B aplicad | dn sde consolid
satisfacto | asy respondi | safisfacc a con las
rio el que dasl on peticions
festejn fueron | Cantidad | respondi 5 del
respon | de das publico.
didas asistenta | Variable
porlos | sal 2
asisteant | evenlo) Cantidad
eal X100 de
evanio asistents
sal
gvenio
C2A4 Porcantaj | Mide el | (Ndmera | Variable | Porcent | 0% 100% Gestion | Eficaci | Repories, | El
Promacicn y | & de nimens | de 1: e a bitdcoras, | fesiejo
festejo  Dia | poblico de encuesta | Mimern fotografias | que e
de = Nifia | que encusst | 5 de de presenta
Indigena consider | as satisfacci | encuesta =]
B aplicad | dn Ede consold
satisfacto | as y respondi | satisfacc a con las
rio el que das/ on peticione
festsjo fueron | Cantidad | respondi = dal
respon | de das pabdico.
didas asistents | Variable
porlos | sal 2
asistent | evento) Cantidad
eal X 100 de
evanio asistents
sal
evenin
C2A5 Porcentaj | Mide &l | (Ndmemo | Variable Porcant | 0% 100% Gestion | Eficaci | Repories, El
Promacicn y | e de mimens | de 1 e a bitscoras, | fesiejo
festejo  del | publico de encuesta | Mimern fotografias | que e
Oia de la| gue encuest | 5de de presents
Medicina consider | as satisfacc | encuesta )
Tradicional 8 aplicad | dn sde consold
Indigena satisfacto | asy respondi | satisfacci a con las
rio el que das/ on peticione
festejo fueron | Canltidad | respondi 5 dal
respon | de das pablico.
didas asistents | Variable
powios | sal :
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primeno.] Biblioteca

elaborarse una tahla por cada uno de los programas enlistados en &l Titelo Cuarto, capitulo

asistant | evento) Cantidad
eal X100 de
evento asistents
sal
evenio
C2AR Porcentaj | Mide el | (Wdmera | Variable | Porcent | 0% 100% Gestion | Eficaci | Reportes, | El
Promacicn e de nimers | de 1 aje a bitscoras, | festejo
de satisfacci | de encuesta | Mimero fotografias | que se
Huapangue | dondela | emcusst | sde de presenta
adas en las | promocid | as satisfacc | encuesta SE
comunidade | n aplicad | dn Ede consofd
E a5y respondi | satisfacc acon las
que das/ on paticione
fueron Cantidad | respondi 5 ok
respon | de das pubfco.
didas asistents | Variable
pwls |sal 5
asistent | ewento) Cantidad
aal X 10D de
evento asistents
sal
gvenio
C2AT Porcentaj | Mide &l | (Namemo | Variable Porcent | 0% 1008 Gestion | Eficaci | Soliciudes | El
Promacicn y | ede nimers | de 1 aje a i festejo
festejo  de | publico de encuesta | Mimero fotografias | que se
Xantalo que encuest | 5 de de presents
consider | as satisfacc | encuesta 5B
a aplicad | dn B de consofd
satisfacio | as y respondi | satisfacci a con las
rio el que das/ an peticione
fastejo fueron | Cantidad | respondi 5 dal
respon | de das pubico.
didas asistents | Variable
porlos | sal 2
asistent | eventa) Cantidad
eal X100 de
evento asistents
sl
ayanio
Programa presupuestario: [Indicar el nombre del progrema presupuestaro, debera | Clave presupuestaria- A4B00 | Importe: §

20
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo 8l cusl contribuye el | Verbente 8l cual contnbuye e programa: | Linea de sccidn o estrategis al cual
programa: Axtla de Terrazas Incluyente Educacién, Cultura y Deporte contribuye el programa:
Estrategia 2.C.5: Impulsar, gestonar y
promover & desarrollo cultural, asi como la
conservacidn y difusidn del patimonio
tangible & mmaterial del municipio y
ampliar las oportunidades de desarrolio
inteleciual y arlistco de los Axtlenses. a
través del foralecimiento del frabajo
interinstitucional.
2.C.5%: Reforzar la dependencia de
fomanto de la cultura & nivel municipal.
Resumen narratvo / Indicadores Medios | Supuesto
objstvo Mombre | Descrp | Formula | Varables | Unidad Lin Meta Tipode | Dimensio de 5
citn de ea indicado n Verifica
medida | bas r cidn
)
Fin Confribuir a Plan Cue la
la formacidn Operali | poblacid
integral de o e n
las personas Informe | participe
dal Anual B
LmCipio interachl
para mejorar BEn
EAES actividad
oportunidad 85
a5 de desarmall
desarmodio o
profesional y profesion
bienestar alen las
mediante los actividad
SETViCins 85 gue
biblintecario ofrece [a
yda Bibliotec
consulta. |
Municipal
Proposito La poblacidn | Porcentaj | Mide el | (Usuanos | Vanable Porcent | 0% | 100% Estratégi | Eficacia Plan Cue la
de Axtla de ade nimero | atendido | 1: aje co operali | poblacid
Temazas usuarios | de 5 en Usuarios ¥o nen
cuenta con atendidos | usuano | Bibliolec | atendido anual general
SETVICIDS B a 2021/ 5 &n informe | desas
eficientes atendid | Usuanos | Bibliotec anual adentrars
gue brinda |8 OE por solicitant | 8 2020
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Biblioteca la es del Vanable eenla
Publica Bibliote | servicio)® z lectura
Mumicipal caenel | 100 Usuarios
afio con atendido
respect Ean
o al Bibliotec
nlmens a 2020
de
solcitud
es de
]
Componen | Cf Servicios | Porcentaj | Mide el | (NOmero | Vanable | Porcent | 0% | 100% Gesfion | Eficacia Listas Contar
tes digitales e de total de | de ajg da con
ol usuarios | usuanio | wsuarios | Mimero asisten | suficiente
atendidos | s que atendido | de cia y equipo
en fuseron 5 &M USLEN0S estadis | de
senvicios | stendid | servicios | atendido tica camputo
digitales | os en dgitsles/ | sen mEnsL
servicio | Numero SETVICIOE al
5 de digitales
digitale | wsuarios | ariable
5 &N solicitant | 2
relacion | es) x 100 e
al de
numero USLIENDS
de solicitant
soficitud as
85
recibida
5
c2 Porcentaj | Mide el | {Nimero | Vanable Porcent 0% | 100% Gestidn Eficacia Listas Contar
Ivestigacid | e de total de | de 1: aje de con el
n, consulta, USUBMOS | UswAND | wSUAMDS Emern asisten | espacio
fomento ala | atendidos | s que astendido | de day adecuad
lectura y an Ares =) 5 &n USUARS esladis | 0. Quela
escrifura de gtiende | consulia’ | atendido ficas ciudadan
otorgadas consulta | nel Nimero 5 mensy | ia solicite
drea de | de Variable al loe
consult | wsuarios | 2 SEMViCios
8 en solicitant | Mimero
relacidn | es)x 100 | de
g los usuanos
UBAEETID
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5 gue soficitant

solicitan as

el

SETVICHD

Actividade | CIAT Porcentaj | Cuantii | {NOmero | Variable Porcent 0% 100% Gesthon | Eficacia Dficio La
5 Prastacidn ade ca las [ ] 1: ajs de disponihil

de espacsios | solicitude | solicited | soliciude | Mimero solicitu | idad del
a 5 espara | s de d BS5pacio
instifuciones | atendidas | la recibidas/ | solicitude informe
¥y prestaci | Nomero | s mensu
BSOCICIONES on de de recibidas al

espacio | soliciiude | \anable

5 & 5 2

relacién | atendida | Mimero

a8 las 5)x100 | de

solicitud solicitude

8E que ]

] atendida

recibida 5

5
ClAa2 Porcentaj | Mide el | {Cantida | \arable Porcent | 0% | 100% Geston | Eficacia Oficio Contar
Sarvicio ade numeno | d de 1: aje de con
abierto para | capacitac | de capacitac | Cantidad solicitu | cobertura
llevar cursos | iones capacit | iones de d ded de
de realizada | sciones | realizeda | capacitac sanvicio | Internet
diplomado 5 guese | s iones digitad.
en linea llevaron | Cantidad | realizada Estadis

gcabo | de B fica

en capacitac | Variable TENEL

relacidn | sones 2 al

g las programa | Cantidad

gue das) X de

fuseron 100 capacitac

progra iones

madas programa

das

[H %] Porcentaj | Cuantifi | {Canbda | Vanable Porcent | 0% 100% Gestidn | Efcacia Diano Qe el
Prestacion ade caal dde 1 aje de equipo
de servicios | usuarios | tolalde | estudiant | Cantidad regisiro | de
digitales atendidos | estudia | esl de ¥ camputo
para ntes y Cantidad | estudiant estadis | se
estudiantes dias de | dedias =] fica encuantr

senvicio | de B an
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en seracios) | Vanable mensu | condicion
servicio | X100 z al esy el
5 Cantidad EEYiCio
digitale de dias de
5 de electricid
BETVICIOS 5d 58
encusntr
e estable
C2A1 Porcentaj | Cuantifi | {Canbda | Variable Porcent | 0% 100% Gestian | ERcacia Inscnp | Cue el
Disefio y ade ca al dde ; aje cidnde | recurso
programacid | asistenci | numero | asisienci | Cantidad los 583
nde cursos | ade de ade de infantil | otorgado
de verano nifios nifios nafos! asstenci es &l en
participan | que MNumero ade ClTSD tiempo y
tes pariicip | de dias nifios de forma
aron en | del \ariable Yerano
los CUrsa) X 2
cursos | 100 Mimero
ofrecida de dias
5 porla del curso
Bibliote
caensl
periodo
de
\erano
C2A2 Porcentaj | Mide el | {Registro | \Variable Porcent | 0% 100% Gestidn | Efcacia Lista Contar
Disefia y ede nimero | de 1: aje de con el
programacid | participan | de participa | Registro asisten | recurso
nde la Feria | tes parficip | mies/Dur | de ca y para
del Libro antes acion de | participa estadis | podero
que dias) x nkes Bca realizar
acudier | 100 \ariable MEnEL
on al Fa al
evenio Dusracidn
durante de dias
las
fechas
en gue
se levd
g cabo
C2A3 Porcentaj | Cuandifi | (Nimero | anable Porcent | 0% 100% Gestidn | Efcacia Informe | Cue &l
Alencion a ade caal de 1: aje mensu | acerso
USUaNos nimeno | wsuaros | Mimero al existente
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para usuarios | de alendido | de astadis | sea el
consulta e atendidos | usuano | &/ USUEN0S fica solicitado
invesfigacidn 5 Nimero | atendido

atendid | de 5
os en &l | wsuarios | \arable
grea de | solicitant | 2

consult | es)*100) | Nemero

ae de
inwestig UsUERoS
BCion solicitant
en as
relacin
g bos
UBAEaTIO
& que
solicitar
on &l
SEMVICD
C2A4 Porcentaj | Evaliia | [(Ndmero | Variable Porcent 0% | 100% Gesbon | Eficacia Estadis | Cue el
Credencializ | & de el de 1 =11 fica TETEL
acion credencia | nomero | wsuarios | Mimero mensy | cumpla
les de stendido | de al con los
oforgada | usuano | s/ USUEN0S requisito
5 5 alos Mimero | atendido 5
cuales | de B
s les wsuarios | Variable
otongd solicitant | 2

credenc | es)*100) | Ndamero

ial en de
relacidn USUANDS
g bos soficitant
LBAEaTIO a5

5 que la

sobicitar

on
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Social Administracion

Programa presupuestano: (indicar el nombre del programa presupuesiano, debera elaborarse una
tabds por cada uno de los programas enlistados en el Titulo Cuarto. capitulo primero.) Desarrolio

Clave precupuestana. AdL00

Importe: 5

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Axtla de Terrazas Con Buen Gobierno

Vertiente al cual contribuye & programa: Gobierno
y Participacion Ciudadana

Linea de Bcocion o estrategia &l cual
coniribuye el programa:

Estrategia 2.A.8: Fortalecer la infraestructura
social comunitaria gque contibuya a la
reconsiruccion del tejido social.

Linea de accion 2.A.6.1. Impulsar, en
coordingcidn con os drdenes Estatal y
Federal de Gobiermo, acciones de
emprendimiento socisl para la rehabilitecidn y
consineccion de nuevos espacios deportivos,
recreativos, culbwales, estancies infantiles,
oentros de bienestar familiar y comundtarios,
para gue en los mismos se implemenien
actividades recreafivas, de conwivencia, y
productivas gue favorezcan le  cohesion
social

Estrategia 2.A.8: Impulsar la coordinacion
interinstitucional entre los fres drdenss de
Gobiemo para concertar la mezcla de los
recursos ¥ aphcacidn de ks mismos en la
redlizacidn de obras y servicios de cardcter
social, gue contribuyan a mejorar |a calidad
de vida de lee y los habitantes de esie

Mnicipio
Linea de accdn 2.A.8.1.
Resumen narrativa | objetieo Indicadores Medios | Supussio
Mombre Descripeid | Formula | Varable Unidad | Lins Meta Tipo de CEmensicn de 5
n 5 de a indicador Verifica
medida | base cion
Fin Confribuir en | Porcentaj | Esie {{Cantid | Varnable | Porcenta | 0% 100% Estratéq | Eficacia POA Que los
la aplicacidn | e de indicadaor ad 1 ie o Informe | programa
del recurso | eficiencia | mide la invertida | Cantidad COMEV | = sociales
federal para | dela eficiencia en los imvertida AL reciban
cumplir con | aplicacidn | dela indicado | &n los Informe | los
su  objetivo | del aplicacion res da indicador de M8CLUrEns
medianta TEICUTSD del recurso | rezago as de Gobiem | federales
Programas de los federal social rezago o an tiempo
sociales. asignado s | dal social ¥ forma v
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programa | los rmumicipi | del lleven de
s sociales. | programas | o}fCani | municipi forma
sociales. dad iotal | o eficienis
da Variahle =)
recursos | 2 implemsn
de los Cantidad tacion
fionedos ) total de
100 MECUTE0E
de los
fondos
Propasito Los Porcentaj | El {{Nimer | Wanable | Porcenta | 0% 100% Estratéqi | Eficacia Progra Que la
programas ede indicadaor o 1: ie ] ma normativa
para el | programa | mide los program | Momero Municip | no
desamolio s sociales | programas | as program al de presents
social que sociales sociales | as Desarma | cambios
adquieren cumplen gue que sociales llo
eficiencia en | su cumplen su | cumplier | que social
5U Bjecucicn. | objetivo objeifvo en | onsu cumphiar lNnficerme
enla la zonas de | objefvo | onsu D=
zonas de | atencidn en ZAP) | objetivo Gobiem
atencidn prioritaria. | (Memero | en ZAP o
pricritania. da ‘\fariable
program | 2
as MNimero

sociales | de
gjecutad | program

os) as
*100) sociales
ejecutad
os
Component | C1 Porcentaj | El ({Mimer | WVanable | Porcenta | 0% 100% Gestidn Eficacia Calend | La
&5 Paricipacidn | & d& indicador o 1: ie ario poblacidn
cindadana participaci | mide el Sesione | Numeno anual mantisns
realizada en | on dal numero de | sde Sesione Acta de | el interds
el Consejo de | Consejo EE5I0NEs Consejo | s de Conssjo | enla
Desarmilo de de reglizad | Conssjo participaci
Social Desarrollo | parbcipacid | asyiMNg | realizada an
Social n merode |8
efectuadas | sesiones | Variable
por &l de

Consejo de | Consejo | Mimeno
Desarmolla | program | de
Social en EEEI0NES
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relacsdn al | adas) da
numero da | *100) Consejo
sEsiones program
de Conzsjo adas
programad
BE
c2 Porcentaj | El ((Monio | Variable | Porcenta | 0% 100% Gestidn Eficacia Informe | Las
Vinculacion & de indicador total de 1: Monto | je timestr | autoridad
realizada con | eficiencia | evakis 8 recursos | total de al a5
los gobiemas | en la vinculacién | extraordi | recursos PASH estatales
federales vy | gestidn reslizada narios axtraordi Comvweni | y
esiatales con los gutoriza | narnos OB federales
gobiemos dos) autoriza POA mantiens
federales y | {Monto dos n interés
eciatales total de Variable
com los 2- Monto
respecto al | recursos | total de
monio fotal | federale | los
de kos 5 T&CuUrsos
TECUTS0E aplicado | federale
aplicados senel 5
mumicipi | aplcado
o)1) |senel
municipi
i
C3 Mommas Porcentaj | El ({Mimer | Variable | Porcenta | 0% 100% Gestion Eficacia Proyect | GQue la
de operacion | e nommas | indicador ode 1: ie el narmativa
¥ Esignacicn aprobada | mide el NOmas Mumerno nommati | no
de los 3 numero de | aprobad | de VoS presents
programas NOMMEs as/ noImas Publica | cambios
sociales aprobades | Wdmere | aprobad Ciones
aprobadas en redacion | de as POE
com las MOFMaS Variable
NONTas elaborad | 2-
elaboradas | as)* 100} | Nimemo
de
nommas
elaborad
as
C4 Comecto | Porcentaj | El {{Mamer | Wariable | Porcents | 0% 100% Gestion Eficacia Fagina [ CQuela
ejercicio de la | & de indicador o 1 e Weh del | normativa
transparencia | cumplimie | mide al obligacio | Nimeno mumicipi | no
y rendicitn de | ntode las | cumplimien | nes de obligacio a
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cuentas, obligacion | tode las transpar | nesde Evaluac | presents
realizado 8s de ohligacione | encia de | trenspar ion cambios

Transpare | sde la LGCG | encia de CEVAC
ncia transparen | publicad | la LGCG
esiablecid | cia as/ Variable
as en la establecida | Mimero | 2-
LGCG senla obligacio | Nimeno
LGCG nes de obligacio
transpar | nesde
enca transpar

establec | encia
das en estableci

la dasenla
LGCG) | LGCG
100)

Actividades | C1A1 Porcentaj | E {{Mumer | Variable | Porcenta | D% 100% Gestion | Eficacia Acias Que los
Constitucidn e de indicador ode 1: ie de beneficiar
de Comités | Comités mide el persona | Mameno constitu | ios de las
de de nimerode | s de cion obras y
benaficiarios | Beneficiar | personas capacita | persona POA acciones
de obra y|os que das/ 5 mantenga
acciones Constituid | constituyen | Mimero | capacita n interés.

o8 los comités | de das
¥ Que 58 integrant | Variable
benefician | es de 2
de obra y comités+ | Mameno
BCCiDNEs Mimero | de

oonsajer | integrant
os)" 100} | es de

comités+
MNumero
conssjer
os
C1AZ Porcentaj | Evaliala {{Memer | Vanable | Porcenta | 0% 100% Gestion Eficacia Comvoc | Que los
Capacitacion | & de cantidad o de 1 ie gtonas beneficiar
a8 Comités y | sesiones de persona | Mumeno Listas sy
Consejeros realizadas | sesiones 5 de de COMSEjen
reslizadas | capacita | persona asmtenc | 5
en redacion | dasf 8 ia mantenga
ala MNimern | capacis n interés
capacitacid | de das
na integrant | Variable
a5 da 2
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Comités y comités+ | Numeno
Consejeros | Nimera | de
consajer | integrant
os)* 100} | es de
comilés+
Nimeto
conssjer
os
Ci1A3 Porcentaj | Evalia el ((Mimer | Variable | Porcenta | 0% 100% Gaestion Eficacia Comnvoc | Proporcio
Sesiones de | ede numero ode 1 ie atoria nar la
Consejp  de | informes total de informes | Mameno Validaci | informaci
Desarmallo informes entregad | de on de on de las
Social entregados | osala informes obras obras y
Municipal 8 SEDES | entregad Listas escuchar
SEDESOL, | OL osala de Ia
SEDESCR | SEDES | SEDES Asisten | participaci
EySHCP | OREy 0oL cia on de los
en relacion | SHCP SEDES MIEMOE
al nimera | Mumero | ORE y
de de SHCP
informes informes | Variable
que por gqua por |2
obligecién | obligacd | Mumeno
deben n hay de
entregarse | gque informes
entregar | que por
a obligacio
SEDES | n hay
oL que
SEDES | entregar
OREy a
SHCP)* | SEDES
100} oL
SEDES
OREy
SHCP
C2A1 Porcentaj | El ((Mimer | Variable | Porcenta | 0% 100% Gestidn Eficacia Informe | Cue
Informes e de indicador o de 1: e s PASH | SEDESO
entregados 8 | supenvisid | mide el wisitas Nimero Informe | L
las n total de deobra | de 3 SEDESD
dependencias visitas de para wisilgs mensua | RE y
eciatales y obra para supenvisi | de obra les SHCP no
federales supervisian | on/ para realicen
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enrelacion | Ndmero | superdsi cambios
al nmero de obras | dn an el
total de gjecutad | Variable MAanejn
obras asensl |2 dela
ejecutadas | sjerccio | Mumeno informaci
en el 2020 de ohras an
EjEroicio ajecutad

as en al
BjErCicio
2020
[=TH] Porcentaj | Evalia el {{Mimer | WVanable | Porcenta | 0% 100% Gestion Eficacia Cédula | Que las
Supenvision a | e de numero o de 1 ie supervi | condicion
la  ejecucidn | resuliado | total de indicedo | Numero 530N a5
de i3 obra|dela indicadores | ras que de sociales y
publica evaluacid | que presenta | indicador climatolog
n presendan | n 85 que icas sean
avance en | avance | presenta estables.
periodo en &l N BVance
trimestral rimestre | en el
en redscidn | / trimestre
al nmera Momera | Variable
de da .
indicadores | indicado | Namemo
en el res a da
BjErccio evaluar | indicador
en &l esa
gjercicio | evaluar
202001 en el
0} B erCicio
2020
CIAZ Porcenta] | Evalis el ({Mimer | Wanable | Porcenta | 0% 100% Gestidn Eficacia Avance | Que el
Evaluacion a | e de nimeno ode 1 ie s dalas | presupus
los resultado | totel de indicado | Numseto Evaluac | sto se
Programas de la indicadores | res que de iones mantenga
con recursos | evaluacio | que presenta | indicador estable
federales n presentan n 85 que Recurso
BVENCE &N | @vance presents disponible
periodo en &l N BVance
trimasiral timestra | en el
en relacidn | / trimestre
&l nmera Mimera | Variable
de de 2
indicadores | indicado | Nimeso
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en el res @ de
Bjercicio evaluar | indicador
en &l esa
ejercicio | evaluar
202011 | enel
0} BjerCicio
2020}
C4A1 Porcentaj | El ((Mamer | Variable | Porcenta | 0% 100% Gestidn Eficacia Inventar | Recurso
Adminéstracio | e de la indicadar o de 1 ie io de dizponible
n de archivas | clasificacs | mads el sapedie | Mimeno archivo | Quela
publicos an de numero de | nkes da de normativa
archivos expadients | clasifica | indicador tramite | no
5B dos de B85 que Transfe | presente
clasificedo | acuerdo | presenta rencias | cambios
sal CGCA | al N BVance primaria
en relacion | CGCAS en el 5
al fotal de Mimera | trimestre
expadients | de ariable
5N axpedie | 2
archivode | ntesen | Nimero
trémite archivo de
da axpedien
tréamibe)* | tesen
100} archivo
de
trémite
C4AZ Cosbo Evalis al {{Momer | Wariable | Porcenta | 0% 100% Gestion Eficacia Conirat | Recurso
Difusidn y | anual de costo total | ode 1: e ode disponible
promocion de | difusidn en gastos obrasy | Mimemo EETVICID
Ios porobray | de acciones | de obras E
programas BCCIONES publicidad | ejecutad |y Paliza
sociales y difusidn a | as acciones de
las Monto ejecutad pasios
BCCIDNEE fotalen | as POA
de gasios ariable
gobiemo de 2= Monto
de obras ¥y | publicda | total en
BCCIONes dy gastos
realizadas | difusidn | de
alas pubdcida
acciones | dy
de difusidn
alas
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Programa presupuestario: (Indicar &l nomibee del programa presupuestano. deberd elsborarse
une tabla por cada uno de los programas enlistados en el Titulo Cuario, capitulo primerno.)
Contraloria Interna Municipal

Clave presupuestaria: AJ500

Importe: 5

Eje del Plan Municipal de Desamolio al cual confribuye sl
programa: Axtla de Terrazas con Buen Gobiemo

Verbenie al cual coniribuye el programa: Gobierno
y Participacidn Ciudadana

Linea de accidn o estrategia al cusl
confribuye el programa:

Estrategia 58.1.: Foralecer  los
instrumentos municipales que generen la
cuftura de [a lepgalidad, ética y
responsabilidad de los servidores plblicos
Lineas de accion:

58.1.1. Realizar las adecuaciones
sufidienies y necesarias a los instrumentos
de control interno para la prevencian y el
combate a la comupcidn.

58.1.2. Elaborar un programa de control
interno que prevenga e identifique acciones
de cormupcion

5.8.1.3. Fortalecer la revisidn y fiscalizacion
inierna como medida preventva

58.1.4. Paricpar en foros, congresos,
capacitaciones y talleres para la prevencion
y combate & la comupcidn

5B.1.5. Foralecer las relaciones con los
entes fiscalizadores y las comisiones del
Congreso del Estado para mantener
canales de comunicacion directs.

5.8.1.8. Fortalecer la Contraloria Intema

Resumen namativo / Indicadores Madios Supuest

objetive de o5
Varificad
an
Mombra Descrpei | Formada | Varables | Unidad de | Line Meta Tipo de Dimenisi
an medida a indzador an
bas
]

Fin Se Porcentaj | Mide el (Estrat | Vanshls Porcentaje | 0% | 100% Estratégi | Eficacia | Resultad | La
confribuye a | ede grado de | egias 1: o ode Coniralor
incrementar | esirategia | cumplimi | implem | Estrategi Evaluacio | ia
las _mejoras | 5 ento de eniadas | &5 nesala Infema
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en ia | implemen | los en &l mmplemen Administr | fortalece
rendicion de | tedas ohjetivos | penodo/ | tadas en Boidn las
cuentss de la que &l Estrate | el periodo Piiblica BCCiONes
institucidn Plan gias Variabls Municipal | de
municipal Mumicipal | planies | 2: por metas | control y
mediante & de dosen | Estrategi ¥ viglancia
majora en los Desarmoll | el Plan | as ohjetivos | en &l uso
procesos del o Plantea | Municip | planteado ¥ MaEnejo
conirol essuEje |alde 5 en al de los
internc,  ia 5 Desamo | Plan BCUrsos
coordinacion lher) Municipal fnancier
internstitucio oo de os Yy
nal, - | Desancll materiale
fortalecimient o sdela
o del marco entidad
juridico, la publica
profesionaliz
Bcicn ¥
capacitaciin
del recurso
humana y la
implernentaci
on de
praciicas de
caldad ¥
fiscalizacidn

Proposito El Porcentaj | Mide el {Accion | Variabls Porcentaje | 0% | 100% Esiratég | Eficecia | Lineamie | Se
Ayuntamient | @ gradode | es i ico ntos, fortaleca
o de Axtla de | acciones | awance realizad | Acciones manuales | nlas
Temazas de las as en el | realizada . acciones
realiza acciones | ejescicio | 5 en el reglament | de
Bcciones  de implemen | fAccion | ejerciciol OS. comtrol y
control tadas en 8z Variabls .Bcciones | viglancia
interno  que la progra | 2 de en &l uso
confribuyen a Administr | madas | Acciones fiscalizaci | y mansjo
una rendicadn acion en el prOgrama on, de los
de cuenias Puiblica POA das en el imvestigac | recursos
gficients vy Municipal | 2021)1 | POA idn, financier
eficazr que B 0a 021 resolucion | osy

plantean .capacitac | materiale
an el ionesrep | sdela
Programa ortes,infor | enbidad
de mes,supe | publica
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