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I. PRESENTACION:

EL DEPARTAMENTO PROCURARA EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
MATENIENDOLOS ACTIVOS Y PRODUCTIVOS PARA QUE CONSERVEN UN ALTO GRADO DE
AUTOESTIMA. DE IGUAL MANERA PROMOVER Y ASEGURAR LA CALIDAD DE LA VIDA DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, MEDIANTE SATISFACCION INTEGRAL DE SUS NECESIDADES, SU
PARTICIPACION ACTIVA Y PROMOCION DE SUS DERECHOS, ATRAVES DE RESPUESTAS
ARCULADAS DEL ESTADO Y ALA COMUNIDAD FAVORECIENDO SER INCLUIDOS COMO
CIUDADANOS DESDE LA PRESPECTIVA SOCIO CULTURA Y EN SUS DERECHOS. EL PROCESO
TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA POBLACION EMPLEO U OCUPACION,
RETRIBUCIONES JUNTAS, ASISTENCIA Y LAS OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR
NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD DE VIDA ORIENTANDO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES
EXTREMAS Y LAS EQUIDADES BASICAS Y QUE DESARROLLEN SUS CAPACIDADES DE GENERO QUE
ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y ALCANCEN SUS CAPACIDADES E INICITIVAS A UN
ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

Il. MARCO JURIDICO:
LEY DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
LEY DE LAS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

ARTICULO 42: EL ESTADO Y LA SOCIEDAD PROMOVERA LA PARTICIPACION JUSTA Y EQUITATIVA
DE LA POBLACION MAYOR DE EDAD, DEFINIDA CON SENECTUD, EN LA VIDA ECONIOMICA,
POLITICA SOCIAL Y CULTURAL DE LA NACION.



lll. ORGANIGRAMA:

CLARA MARIA CASTRO JONGUITUD
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DANIEL MONTE RUBIO RUBIO

SECRETARIO GENERAL

—

FELIPA SAVINON NERI
DIRECTORA DEL INAPAM

ANA KAREN PASCUAL CRUZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO




IV. FILOSOFIA

MISION:

SOMOS UN DEPARTAMENTOQUE ATIENDE ALAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
BRINDANDOLES ASESORIAS, MOTIVACION, ORIENTACION PARA FORMAR PARTE DE UN
CLUB SIENDO PARTICIPE EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN ACABO
DENTRO DEL MISMO DEPARTAMENTO, DE ESTA MANERA SE INTENGRA LA SOCIEDAD DE
MANERA JUSTA'Y PRODUCTIVA.

VISION:

SER UN EQUIPO DE TRABAJO CAPACES DE ATENDER DE MANERA INTENGRAL CON
CALIDAD HUMANA ALAS PERSONAS ADULTAS MAYORES FOMENTANDO LA INCLUSION,
PREVENCION, Y ORIENTACION ATRAVES DE CLUBS QUE OFRECE EL DEPARTAMENTO
INAPAM.

VALORES:

e RESPETO

e CONFIANZA
e EQUIDAD

e VIRTUDES

e CUALIDADES



V. VINCULACION:

OBJETIVO DE DESARROLLO SOTENIBLE

SALUD Y BIENESTAR

PLAN NACIONAL

PLAN ESTATAL

PLAN MUNICIPAL

LIBRE,
PARTICIPACION Y
RESPONSABLE

EJE GOBERNANZA CON |BIENESTAR BIENESTAR
JUSTICIAYY PARA SAN LUIS |PARA AXTLA DE
PARTICIPACION TERRAZAS
REPUBLICA MENOS MENOS
DEMOCRATICA, POBREZA MAS |POBREZA MAS

VERTIENTE JUSTA , HONESTA, BIENESTAR BIENESTAR

REVISAR LOS EJES Y VERTIENTES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

VI. DIAGNOSTICO GENERAL

EL MUNICIPIO CUENTA CON UNA POBLACION DE 32,544 HABITANTES 51,1% DE MUJERES
48. 9% DE HOMBRES DE LA POBLACION 65 Y MAS DE 3,546 PUES DA UN PORCENTAIE 10,
9% Y QUE SE CONSIDERA COMO POBLACION VULNERABLE EN SUS DIFERENTES

NECESIDADES BIOLOGICAS PSICOSOCIALES Y SOCIALES.

Vil. NOMBRE DEL PROGRAMA:

ADULTOS MAYORES VIOLENTADOS EN EL MUNICIPIO DE AXTLA DE
TERRAZAS LOGRAN UNA VIDA PLENA.




Viil. OBJETIVO GENERAL:

CONCIENTIZAR Y CONTRIBUIR A LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS
ADULTOS MAYORES Y VIDA PLENA, MEDIANTE LA DISMINUCION DE ADULTOS
VIOLENTADOS EN EL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS.

IX. OBJETIVO ESPECIFICO:

CONTRIBUIR A DESARROLLO EMOCIONAL Y SOCIAL DE LOS ADULTOS
MAYORES

SER UN ENLACE PARA APOYAR LAS NECESIDADES DE LOS ADULTOS
MAYORES VULNERABLES

RERALIZAR TALLERES DE MANUALIDADES PARA APOYAR ASUS
INGRESOS

X. ESTRAGECIAS O LINEAS DE ACCION:

REALIZAR ACTIVIDADES DE INTERES SOCIAL.

XLLACTIVIDADES:

IMPLEMENTAR ATENCION MEDICA

DISMUNUIR LA DISCRIMUINACION SOCIAL

DISMINUIR ADICCIONES

DETECTAR OPORTUNAMENTE LOS CASOS VIOLENTADOS

REALIZAR ACTIVIDADES DE INTERES SOCIAL

INCLUUIR A LOS ADULTOS MAYORES A EVENTOS CIVICOS CULTURALES



e CONTRIBUIR A TENER UN INGRESO EXTRA

XIl. METAS ESPECIFICAS:

VL.

REALIZAR DURANTE EL ANO ACTIVIDADES DE INTERES SCOCIAL
DAR PLATICAS PARA CONCIENTIXAR ALA POBLACION.

REALIZAR ACTIVIDADES DONDE PODAMOS CHECAR EL NIVEL DE
SALUD EN EL QUE SE ENCUENTRA LOS ADULTOS MAYORES.
AMPLIFICAR LAS VOCES DE LOS DEMAS HACER PLATICAS DONDE
PODAMOS ESCUCHAR ALOS ADULTOS MAYORES Y PODER
APRENDER DE SUS HABILIDADES Y AYUDAR A SER ESCUCHADAS.
REALIZAR PLATICAS DE LOS MITOS Y REALIDADES ACERCA DEL
ALCHOLISMO Y OTRAS SUSUTANCIAS Y EL EFECTO QUE ESTO
CAUSAS

HACER VISITAS DOMICILIARIAS Y DETECTAR LOS CASOS DE LOS
ADULTOS VIOLENTADOS

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANUALIDADES PARA AYUDAR A
FOMENTAR UN INGRESO EXTRA

LA EVALUACION DE DESEMPENO: EL SISTEMA DE EVALUACION DE
DESEMPENO (SED) ES LA APUESTA DE ESTA ADMINISTRACCION PARA

LOGRAR MEJORES RESULTADOS PARA LA CIDADANIA ES UNA HERRAMIENTA
DE APRENDIZAJE Y DE PARTICIPACION EN LA TOMA DE DECISIONES. ES EL

INTRUMENTO POR CUAL PLANEAMOS NUESTROS PROYECTOS,
CONTROLAMOS SU EJECUCION Y

MEDIMOS EL VALOR PUBLICO QUE ESTAMOS ENTREGANDO ALA
CIUDADANIA.



XIll. ANEXOS
a) CALENDARIO

CTIVIDAD INDICADO |EN |FEB |MA |AB |MA |JU |JU |AG | SE
R E R R R Y N L o} P

NO DI META
ANUA

R

CTIVIDAD 1 1 1
E INTERES
OCIAL

VIPLEMENTAR 1 1 1
TECION
1EDICA

CITIVIDADES 1 1 2 1
E INCLUSION
OCIAL (
ESTEJO DEL
DULTO
1AYOR,DESFIL
XANTOLO,
ORONACION
EYNA INAPAM
)ESFILE DE 20
E NOVIEMBRE
DESFILE
AVIDENQ)

LATICAS 4 4
OBRE
DCCIONES

ETECCION DE 1 1 2 1 1
ASOS

IOLENTADOS

CTIVIDADES 1 1
E
IANUALIDADE




b) ANALISIS INVOLUCRADOS

CON DISCAPACIDAD

BENEFICIARIOS EXCLUIDOS / OPONENTES
NEUTRALES Y/PERJUDICADOS
ADULTOS MAYORES LOS ADULTOS LOS ADULTOS
MAYORES DE 60 ANO | MENORES DE 59
A 100
Adultos mayores con ADULTOS MAYORES FAMILIARES Y
capacidades diferentes | QUE DE 60 ANOS A 100 | PERSONAS AGRESORES




Arbol de Problemas

c) ARBOL DE PROBLEMAS

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

FALLECIMIENTO

AISLAMIENTO SOCIAL

ALTO INDICE DE DEPRESION

MALA CALIDAD EN SALUD

INCREMENTO DE LA VIOLACION A
LOS DERECHOS HUMANOS

1

1

EXCESO DE ADULTOS VIOLENTADOS EN EL. MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS

INCREMENTO DE ABANDONO NCREMENTO DICCIO ESCASAS ACTIVIDADES DE
FAMILIAR : E HEA e INTERES SOCIAL

1

1

1

LIMITADA ATENCION MEDICA

INCREMENTO DE LA
DISCRIMINACION SOCIAL

INCREMENTO DE PROBLEMAS
ECONOMICOS

1

1

i

DEFICIENTE DETECCION DE
CASOS VIOLENTADOS

BAJA INCLUSION DE EVENTOS
CULTURALES

BAJOS INGRESOS ECONOMICOS




d) ARBOL DE OBJETIVOS

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Arbol de Objetivos

PROTECCION A LOS DERECHOS DE LOS ADULTOS MAYORES, VIDA PLENA

|

INTEGRACION SOCIAL

DISMINUCION DE LA VIOLACION A
LOS DERECHOS HUMANO

I i 1

o BAJO INDICE DE DEPRESION BUENA CALIDAD EN SALUD

DISMINUCION DE ADULTOS VIOLENTADOS EN EL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS

DISMINUCION DE ABANDONO AUMENTO ACTIVIDADES DE
FAMILIAR DISMINUCION DE ADICCIONES INTERES SOCIAL

S 2 DISMINUCION DE LA DISMINUCION DE PROBLEMAS
ADECUADA ATENCION MEDICA DISCRIMINACION SOCIAL ECONOMICOS

A

I | 1

DETECCION OPORTUNA DE INCLUSION A EVENTOS INGRESOS EXTRAS
CASOS VIOLENTADOS CULTURALES




e) MATRIZ DE INDICADORES

Céduia de Presupuesto Basado en Resuitados (PbR)

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

CONTRIBUR A LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE

LOS ADULTOS MAYORES ¥ VIDA PLENA. MEDIANTE LA . CASOS  |SOLGTUDES oL :
- DISMNUCON DE ADULTOS VIOLENTADOS EN EL|/ ROTECGIONDEDERECHOS | hinosica [DEPARTAMENTO QUE EXISTAN CASOS
MUNCIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS S0s
DETCTADOS
ADULTOS MAYORES VIOLENTADOS EN EL MUNICIPIO ‘ CASOS  [SOLICTUDES DEL .
PROPOSITO | im A DE TERRAZAS LOGRAN UNAVIDAPLENA [AOULTOS VIOLENTADOS ATENDIDOS CA | DEPARTAMENTO QUE EXISTAN CASOS
s0S
DETCTADOS
ey n|  ANEXO FOTOGRAFICO
COMPONENTES | 1 [ACTIVIDADES DE INTERES SOCIAL REALIZADO ACTIVIDADES e SOLICTUDES. LISTA DE QUE EXISTAN ACTVIDADES
PROGRAMADAS ASISTENCK
*100
. . ANEXO FOTOGRAFICO
11|  IMPLEMENTACION DE ATENCION MEDICA ATENCION MEDICA SOLICTUDES. LISTA DE QUE EXISTAN CASOS
ATENDIDOS/CA ey
SOS
DETCTADOS' 100
Mgsqgfm ANEXO FOTOGRAFICO
12|  DISMNUCION DE LA DISCRIMINACION SOCIAL DISCRIMINAION SOCIAL ‘*E“w[ — SOLICITUDES LISTA DE QUE EXISTAN ACTIVIDADES
PROGRAMADAS ASSTENCA
100
Eﬂggﬁ |  weororosrarco
13 DISMINUCION DE ADICCIONES DISMINUCION DE ADICCIONES VIDADES SOLICTUDES LISTADE QUE EXISTAN ACTIVIDADES
PROGRAMADAS ASISTENCIA
101
VNITAS
DOMICILARAS
LARAS ANEXO F
14| DTECCION OPORTUNA DE CASOS VIOLENTADOS | VISTAS DOMICHY BEA ) QUE EXISTAN CASOS
PROGRAMADAS
ACTIVIDADES *100
({Componente 1)
Eﬂg’fggcn ANEXO FOTOGRAFICO
1.5 |ACTIMDADES DE INTERES SOCIAL REAUZADO ACTIVIDADES e SOLICITUDES. LISTA DE QUE EXISTAN ACTIVDADES
[
PROGRAMADAS ASTEICA
101
VIVITAS
DOMICILARIAS
EALIZADASVI|  ANEXO FOTOGRAFICO Y
16| DETECCION OPORTUNA DE CASOS VIOLENTADOS | viviTas pomciuaRias | R . AS“S N il QUE EXISTAN CASOS
PROGRAMADAS
100
EVENTOS e
17 INCLUSION A EVENTOS IMPLEMENTACION DE EVENTOS REL'MDSTOS‘ EVEN| eo106RAFICO sou.lcrrg‘ees Y QUE EXISTAN EVENTOS
.. 2y LISTA DE ASISTE
160
TALLERES )
ANEXO FOTOGRAFICO
18 INGRESOS EXTRAS b REAUZEDASTIA|  SOUCITUDES Y LISTA DE QUE EXSTAN TALLERES
ASISTENCIA
PROGRAMADOS

*100




d) FORMATO PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Programa presupuestario: Clave presupuestaria: importe:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye - : . Linea de accién o estrategia al cual
Vertiente al cual contribuye el programa: )
el programa: contribuye el programa:

% Avance
Indicadores trimestral
acumulado

Cumplimie

nto final P

Resumen narrativo

ot Unida Medio
/ objetivo - i Meta
Nombre/ : 3 dde | Linea Tipode | Dimen | sde 2,3 |4

o Formula /Variables ) i o y : 1o
Descripcion medid | base | indicador | sién | Verific 0|0 0| azoo025

a acion

Fin Programad

CONTRIBU . o
RALA Variable 1:
PROTECCI 0]l]1|]0]1
ON DE LOS
DERECHOS Realizado Realizado
DE LOS
ADULTOS
MAYORES | )
Y VIDA PROTECCION PORC (Eficie
PLENA, ENTA | O (Estratégic | ncia,
MEDIANTE ALOS o eficaci

A DERECHOS Variable 2: CASOS a,

DISMINUCI
N ATENDIDOS ‘

ADULTOS
VIOLENTA
DOS EN EL
MUNICIPI
ODE
AXTLA DE
TERRAZAS.

Propésito Programado Programad
ADULTOS Variable 1: CASOS . o

MAYORES ATENDIDOS
VIOLENTA 1 21210
DOS EN EL POR
MUNICIPI ADULTOS PORC Estratégic Realizado Realizado
ODE VIOLENTADOS ENTAJ 0
AXTLA DE E
TERRAZAS Variable 2:
LOGRAN
UNA VIDA
PLENA.

Com | Programado Progiamad
pon Variable 1: CASOS g o
entes c1

IMPLEMEN ATENDIDOS
ATENCION 0 1|11

TACION DE MEDICA B

ATENCION gestion

ACTIVIDA MEDICA

DES DE

INTERES |

Realizado Realizado

Variable 2:




SOCIAL

Programad

REALZAD | €2 Variable 1: Programado 5
0 DISMINUCI RERALIZAR
ONDELA | DISCRIMINACIO ACTIVIDADES 171 Jo
DISCRIMIN | N SOCIAL -
ACION gestion Realizado Realizado
SOCIAL Variable 2:
Programado ng?mad
c3 DISMINUCION Variable 1:
DISMINUCI REALIZAR
0|0 |1
onpe | DEADICCIONES  rvipapES
ADICCION gestion
ES Realizado Realizado
Variable 2:
ca Programad
DETECCIO Programado o
N Variable 1: VISITAS
OPORTUN RELIZADAS 212 1|0
A DE VISITAS .
CASOS DOMICILIRIAS gestion Realizado Realizado
VIOLENTA Variable 2:
DOS
Programad
cs Programado 3
ACTIVIDAD Variable
ES DE ACTIVIDADES | 1:ACTIVIDADES 110 |1
INTERES RELIZADAS
SOCIAL gestion
REALIZAD Realizado Realizado
0 Variable 2:
(r;lsﬁccro Pty ngr:mad
N Variable 1:VISITAS
OPORTUN DOMICILIARIAS 0D /0 |0
A DE VISITAS )
CASOS DOMICILIARIAS gestién Realizado Realizado
VIOLENTA Variable 2:
DOS
Actividad
es Programado Progr:mad
(preferen C1A2 IMPLEMENTACI Variable 1:
temente INCLUSION ON DE EVENTOS 0|4 |0
entre dos A EVENTOS REALIZADOS .
y cinco gestion
por cada EES Realizado Realizado
compone Variable 2:
nte)
Variable 1: Programado Programad
TALLERES o
C1A3 TALLER DE REALIZADOS =
INGRESOS | EMPODERAMIE :
estio
ERTHAS NTO gestion Realizado Realizado
Variable 2:




Ciang

Ca2a1

C2A2

C3A1..

Variable 1:

Variable 2:

Variable 1:

Variable 2:

Variable 1:

Variable 2:

Variable 1:

Variable 2:

Programad

Programado o
gestion Realizado Realizado
Programado Progr:mad
gestion Realizado Realizado
Programado Progt:mad
gestion Riea lizado Realizado
Programado Progr:mad
gestion Realizado Realizado




